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1. Stownik poje¢

Aktywnos¢ obywatelska — aktywnos¢ cztowieka polegajgca m.in. partycypacji spotecznej
(uczestniczenie w stowarzyszeniach, organizacjach spotecznych). Aktywnos$¢ spoteczna
senioréw jest tylko jedng z form ich aktywnosci, nie zawsze musi, a nawet nie zawsze moze
mie¢ charakter sformalizowany, wyrazajacy sie na przyktad przynaleznoscia do rdznych
organizacji pozarzgdowych. Na znaczeniu zyskuje aktywnos¢ nieformalna i do niej seniorzy sg
czesto zachecani. Do najwazniejszych form aktywnosci spotecznej seniorow nalezy ich
zaangazowanie w sprawy lokalnej spofecznosci oraz w dziatania réznych organizacji, np.
upowszechniajgcych wiedze, hobbystycznych, religijnych. W przypadku aktywnosci w
wymiarze lokalnym mozna przede wszystkim méwi¢ o organizacjach pozarzadowych,

wolontariacie i wspdtpracy z organami samorzadu lokalnego?.

Bezpieczenstwo spoteczne — ochrona egzystencjonalnych podstaw zycia ludzi, zapewnienie
mozliwosci zaspokajania indywidualnych potrzeb i realizacje aspiracji zyciowych przez
tworzenie warunkéw do pracy i nauki, ochrone zdrowia i gwarancje emerytalne?.
Bezpieczenstwo spoteczne obejmuje catoksztatt dziatan prawnych, organizacyjnych
realizowanych przez podmioty rzagdowe (krajowe i miedzynarodowe), pozarzadowe i samych
obywateli, ktére majg na celu zapewnienie pewnego poziomu zycia osobom, rodzinom i
grupom spotecznym oraz niedopuszczenie do ich marginalizacji i wykluczenia spotecznego.
Istotne znaczenie ma tutaj uwaga o konieczno$ci wzmocnienia odpowiedzialnos$ci obywateli
za los witasny i rodzin, poniewaz walka z marginalizacjg i nadrzedna rola pafnstwa w tym

procesie nie moze ksztattowaé postaw znanych jako wyuczony syndrom bezradnosci.

Instytucje kultury — instytucje, w ktérych prowadzona jest dziatalnos¢ kulturalna. Ustawa

zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

1 Por. J. Perek-Biatas (red.), Aktywne starzenie sie. Aktywna staro$¢. Aureus, Krakéw 2005; M. Ractaw, M.
Rosochacka-Gmitrzak, B. Tokarz-Kamiriska ,Aktywnos¢ spoteczna i kulturalna oséb starszych, [w:] Strategie
dziatania w starzejgcym sie spoteczenstwie. Tezy i rekomendacje, B. Szatur-Jaworska (red.), RPO, Warsza-wa
2012. Wiecej na temat aktywnosci spotecznej i obywatelskiej seniorow [w:] a. Chabior A. Fabis J. Wawrzyniak,
Ludzka staros¢. Wybrane zagadnienia gerontologii spotecznej. Impuls, Krakéw 2015, s. 198 — 210.

2 A. Skrabacz, Bezpieczeristwo spoteczne podstawy teoretyczne i praktyczne, Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa
2012, s. 53-70.



wskazuje na dwa rodzaje instytucji kulturalnych: instytucje artystyczne oraz inne instytucje

kultury3.

Opieka zdrowotna — zorganizowane dziatanie okreslonego systemu swiadczen zdrowotnych
opartych na instytucjach stuzby zdrowia, majace na celu zapewnienie zachowania dobrego
stanu zdrowia lub jego przywrdécenie w przypadku utraty, a gdy jest to niemozliwe —
zmniejszenie skutkdw choroby i tagodzenie dolegliwo$ci®. Dziatania te mogg mieé wymiar
jednostkowy lub dotyczy¢ wiekszej zbiorowosci czy catej populacji; do zakresu dziatania opieki
zdrowotnej nalezy: profilaktyka, diagnostyka, leczenie, rehabilitacja i opieka terminalna;
opieka zdrowotna jest sprawowana w zaktadach opieki zdrowotnej typu ambulatoryjnego
(przychodnie, poradnie, osrodki zdrowia, praktyki lekarskie) badz stacjonarnego (szpitale,
sanatoria); w zaleznosci od rodzaju i zakresu udzielanych swiadczen, wyrdznia sie podstawowa
opieke zdrowotng, zaspokajajacg przewazajacg cze$¢ potrzeb zdrowotnych ludnosci, gt.
w zakresie chordb wewn., pediatrii i ginekologii, oraz specjalistyczng opieke zdrowotng,
uzupetniajgcy i rozszerzajgcg $wiadczenia podstawowe (konsultacje specjalistéw, leczenie
szpitalne); tworzg one system opieki zdrowotnej, przy czym ze wzgledu na zrddto
finansowania moze on mie¢ charakter panstwowy, ubezpieczeniowy, samorzgdowy, prywatny

badz mieszany (w réznych wariantach).

Teleopieka — ustuga swiadczona na odlegtos¢, wykorzystujgca nowoczesne technologie, ktérej

celem jest zwiekszenie bezpieczenstwa 0sdb starszych, chorych i niepetnosprawnych®.

Ustugi opiekuncze — ustugi opiekuncze to jedna z form pomocy udzielanej w ramach systemu
wsparcia socjalnego. Mogg z niej skorzysta¢ osoby z niepetnosprawnosciami, a takze osoby
chore krétkoterminowo albo przewlekle, osoby starsze i osoby samotne, jesli potrzebujg na
co dzien pomocy innych oséb, a nie moga jej uzyska¢ od oséb, ktore wspdlnie z nig mieszkajg
(np. réwnie chory wspétmatzonek) i innych cztonkdw rodziny, tzw. wstepnych i zstepnych, czyli

dzieci, wnukow, sidstr, braci, dalszej rodziny. Ustugi opiekuncze dzielg sie na 3 rodzaje: ustugi

3 Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1983, z 2019 r. poz. 115, 730).

4 Encyklopedia PWN.

5 Definicja Telecare Services Association, w: J. Kilan, A. Cwirlej-Sozariska, A. Wisniowska-Szurlej, K. Pawlak, B.
Sozanski, A. Wilmowska-Pietruszynska, Teleopieka jako skuteczne rozwigzanie w obliczu zjawiska wzrastajgcego
zapotrzebowania na opieke dfugoterminowg, Niepetnosprawno$¢ — zagadnienia, problemy, rozwigzania. Nr
1/2018(26), s.145-148.



opiekuncze zwykte, specjalistyczne ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi. To $wiadczenie niepieniezne z pomocy spotfecznej,
obejmujgce pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych: opieke higieniczng,
zalecong przez lekarza pielegnacje oraz (w miare mozliwosci) zapewnienie kontaktéw z
otoczeniem osobie starszej. Ustugi swiadczone s3 w mieszkaniu osoby, ktéra potrzebuje
pomocy lub w osrodkach wsparcia, takich jak Srodowiskowe domy samopomocy, kluby

samopomocy, dzienne domy pomocy®.

Ustugi sasiedzkie — obejmujg pomoc i wsparcie osdb starszych, niesamodzielnych i
schorowanych w podstawowych czynnosciach dnia codziennego. Pomoc ta moze by¢
udzielana w miejscu zamieszkania oraz poza domem o0séb starszych. Ustugi sgsiedzkie

stanowig cze$¢ katalogu ustug opiekuriczych’.

Ustugi spoteczne — forma s$wiadczen polegajgca min. na dziataniach polegajacych na
bezposrednim zaspokojeniu potrzeb (lecz nie do wytworzenia débr). W raporcie zawarto
waskie ujecie ustug spotecznych, obejmujgce m.in. zabezpieczenie spoteczne, mieszkalnictwo,

edukacje?.

Wsparcie spoteczne — (tac. auxilium socjale) nalezy do kluczowych termindw z zakresu
wspotczesnej pedagogiki spotecznej, psychologii spotecznej, dziatalnosci terapeutycznej,
promocji i ochrony zdrowia, oraz pracy socjalnej, oznacza wszelkg pomoc na rzecz jednostki
lub grupy, w sytuacjach trudnych, stresowych, przetomowych, ktérych (jednostka lub grupa)
samodzielnie nie bytaby w stanie przezwyciezyé®. Mozemy mowi¢ o wsparciu w ujeciu
strukturalnym i funkcjonalnym, gdzie pierwsze odnosi sie do obiektywnie istniejace] i
dostepnej sieci wsparcia, ktéra dzieki wieziom i kontaktom spotecznym petni funkcje pomocng

dla wszystkich oséb znajdujgcych sie w sytuacjach trudnych. Wsparcie w ujeciu funkcjonalnym

6 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818).

7 B. Gtuszak, C. Mizejewski, Ustugi sgsiedzkie jako czes¢ katalogu ustug opiekuriczych, Ekspertyza przygotowana
w ramach projektu ,W strone skutecznego modelu partycypacji obywatelskiej”, realizowanego w ramach
programu Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG, Warszawa 2016, s. 4-11.

8 R. Szarfenberg, Polityka spoteczna i usfugi spoteczne, Warszawa 2010, s. 3-8.

9 Kawula S., Wsparcie spoteczne, [w:] D. Lalak, T. Pilch (red.), Elementarne pojecia pedagogiki spotecznej i pracy
socjalnej. Warszawa, Wyd. Akademickie , Zak”, 1999, s. 338
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to rodzaj relacji osobowej i integracji spotecznej zachodzacej pomiedzy uczestnikami tej samej

sytuacji problemowej'°,

10'sek H., Cieslak R., Wsparcie spoteczne — sposoby, definiowanie, rodzaje, zrédta wsparcia, wybrane koncepcje
teoretyczne, [w:] Wsparcie spoteczne, stres, zdrowie. Warszawa, Wyd. Naukowe PWN, 2005, s. 14-15



2. Wprowadzenie

Zmiany w strukturze demograficznej ludnosci sg jednym z najwazniejszych wyzwan polskiego
spoteczenstwa. Na zmiany te wplyw majg gtéwnie dwa zjawiska — niska dzietnos¢ oraz
wzrastajgca liczba oséb starszych. W wyniku jednoczesnego spadku liczby urodzen i
wydtuzania sie zycia nastepuje zjawisko starzenia sie spoteczeristwa. Wraz ze wzrostem liczby
0s6b starszych zwiekszac sie bedzie liczba oséb chorych, niepetnosprawnych, wymagajacych

wsparciall.

W zwigzku z tym osoby starsze nalezy objg¢ szczegdlnym wsparciem. Konieczne jest podjecie
dziatann gwarantujgcym seniorom wysoka jakos¢ zycia, mozliwos$¢ zaspokajania potrzeb oraz
wtasne miejsce w spoteczenstwie. Po przejsciu na emeryture wielu senioréw nie wykorzystuje
swojego doswiadczenia, zamyka sie w domu, a czas spedza gtéwnie z najblizszg rodzina.
Jednym z gtéwnych dziatan musi wiec byé aktywizacja osdb starszych, ktéra pozwoli na
przedtuzenie samodzielnos$ci zyciowej, integracje seniorow ze spotecznoscig lokalng oraz

zachowanie dobrej kondycji psychicznej i fizycznej!?.

Jak dotad Unia Europejska nie uchwalita dokumentu, ktéry bezposrednio odnositby sie do
potrzeb oséb starszych i do wyzwan zwigzanych ze starzeniem sie spoteczeristw. W Polsce w
celu wsparcia i aktywizacji oséb starszych powstat Rzqgdowy Program na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Osob Starszych na lata 2012-2020 oraz dokument Polityka spofeczna wobec osob
starszych ~ 2030.  BEZPIECZENSTWO-UCZESTNICTWO-SOLIDARNOSC.  Na  poziomie
wojewddztwa $wietokrzyskiego funkcjonuje Swietokrzyski Program na rzecz Osdb Starszych
do 2020 roku. Swoje gminne programy posiadajg takze Gminy Kielce (Kielecki Program
Senioralny na lata 2018-2022) oraz Zagnansk (Gminny Program Wspierania Seniorow Gminy
Zagnansk na lata 2019-2025). Decyzja o podjeciu prac nad tworzeniem polityki senioralnej
zostata podjeta takze przez Komitet Sterujgcy oraz Rade Programowg Zintegrowanych

Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego.

Kielecki Obszar Funkcjonalny to porozumienie podpisane w 2015 roku majgce na celu

budowanie efektywnej wspotpracy. KOF tworzg: Miasto Kielce, Miasto i Gmina Checiny,

1 polityka spoteczna wobec 0séb starszych 2030. BEZPIECZENSTWO-UCZESTNICTWO-SOLIDARNOSC
12 Swietokrzyski Program Na Rzecz Oséb Starszych do 2020 roku
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Miasto i Gmina Chmielnik, Miasto i Gmina Daleszyce, Gmina Gérno, Gmina Mastéw, Gmina
Miedziana Godra, Miasto i Gmina Morawica, Gmina Piekoszéw, Gmina Sitkéwka-Nowiny,
Gmina Strawczyn, Gmina Zagnansk. Wspodfpraca partnerdw polega na realizacji wspdlnych
przedsiewzie¢ i projektdw w ramach programoéw Unii Europejskiej przy wykorzystaniu

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.

Dziatania zmierzajgce do opracowania polityki senioralnej KOF, ktéra ma wyréwnac stopien
dziatan i wsparcia oséb po 60 roku zycia na terenie réznych gmin KOF rozpoczeto dzieki
oddolnej inicjatywie cztonkéw grupy senioralnej. W 2018 roku Komitet Sterujgcy oraz Rada
Programowa Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego
podjety uchwate dotyczacg powotania czterech grup tematycznych w ramach ZIT KOF na lata
2014-2020, wsréd nich grupe tematyczng ds. opracowania polityki senioralnej KOF.
Wzmocnienie prac grupy stanowi powotany przez Komitet Zespdt ds. opracowania polityki

senioralnej KOF.

Pierwszym etapem prac nad Projektem Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2020-2030 byto przeprowadzenie diagnozy sytuacji i potrzeb oséb
starszych na terenie KOF. Do diagnozy wykorzystano analize danych zastanych oraz badania
spoteczne (iloSciowe i jakosciowe) z seniorami i osobami pracujgcymi z seniorami. Kolejnym
etapem byto partycypacyjne opracowanie projektu Zatozen polityki senioralnej KOF na lata
2020-2030, podczas ktérego przeprowadzono 4 moderowane warsztaty z seniorami, osobami
pracujgcymi z seniorami oraz ekspertami (przedstawicielami samorzadu poziomu gminnego i
wojewodzkiego, przedstawicielami uczelni wyzszych oraz organizacji pozarzadowych).
Ostatnim etapem prac byto przygotowanie Projektu Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2020-2030. Takze na tym etapie odbyt sie warsztat z osobami
zaangazowanymi w polityke senioralng KOF, podczas ktérego wypracowano ostateczne

zatozenia dokumentu oraz uzgodniono ksztatt dokumentu polityki senioralne;j.

Projekt Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030 ma na celu
tworzenie warunkéw do dziatarn poprawiajgcych jakos$¢ zycia senioréw, promujgcych ich
aktywnos¢, zapewnienie poczucie bezpieczenstwa oraz wskazanie zadan podejmowanych na

obszarze KO, na rzecz oséb starszych zgodnie z mozliwosciami i potrzebami tych osob.



3. Diagnoza i potrzeby osob starszych w Kieleckim Obszarze

Funkcjonalnym

Dziatania podjete w celu opracowania Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego

na lata 2020-2030 pozwolity na przeprowadzenie diagnozy sytuacji i okreslenie potrzeb oséb

starszych (60+) w KOF. Podjete dziatania uwzgledniaty m.in. analize danych zastanych, badanie

jakosciowe (wywiady grupowe i warsztaty) oraz badanie ilosciowe. Rezultatem identyfikacji

potrzeb osdb starszych w KOF jest wypracowanie projektu Zafozen polityki senioralnej KOF na

lata 2020-2030.

Ponizej przedstawiono gtéwne wnioski, wigzgce sie z projektem zatozen interwencji:

Sytuacja demograficzna

Zaréwno w catym wojewddztwie sSwietokrzyskim, jak rdwniez na obszarze Kieleckiego

Obszaru Funkcjonalnego zmniejsza sie ogdlna liczba ludnosci.

Na przestrzeni ostatnich lat na obszarze KOF obserwuje sie systematyczny wzrost
udziatu oséb 60+ w populacji. Srednio dla gmin KOF wskaznik udziatu oséb 60+ w
populacji w 2018 r. wynidst 25%. Gming w ktdérej odnotowano najwyzszg warto$¢

wskaznika jest Miasto Kielce (29%), zas najnizszg w Gminie Gorno (18%).

Na terenie KOF najwiekszy odsetek seniorow stanowig osoby w wieku 60-64 oraz 65-

69 lat.

Zdrowie i samodzielnos¢ seniorow

Ponad potowa badanych senioréw deklarowata petng sprawnos¢, natomiast blisko
jedna trzecia respondentéw potrzebowata pomocy tylko w czynnosciach
wymagajgcych duzego wysitku. Co dziesigty senior potrzebowat statej opieki i pomocy
w codziennych czynnosciach. Wsrdd oséb potrzebujgcych pomocy niemal wszystkie
osoby starsze korzystajg z pomocy najblizszej rodziny, w zwigzku z tym zauwazy¢ nalezy

wysoki stopien zaleznosci senioréw od wtasnej rodziny.

Dostep oraz jakos$¢ opieki medycznej w swoim miejscu zamieszkania pozytywnie
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ocenia potowa badanych senioréw. Istniejg jednak gminy, w ktorych dostep do opieki
jest utrudniony. Sg to: Sitkdwka-Nowiny, Piekoszéw, Daleszyce oraz Checiny. W tych
samych gminach (a dodatkowo w Gminie Mastéw) Zle oceniania jest jakos$¢ ustug

medycznych.

e Mimo tego, ze na terenie KOF wystepuje wzglednie dobra dostepnos¢ instytucji
Swiadczacych ustugi zdrowotne, problemem jest dtugi czas oczekiwania na ustugi, brak
personelu medycznego oraz lekarzy specjalistéow, ktérzy przyjmuja w ramach
Narodowego Funduszu Zdrowia, co wymusza na osobach starszych koniecznosc

korzystania z opieki prywatnej.

e Zdecydowana wiekszos¢ respondentéw nie korzysta z ustugi teleopieki i nie czuje
potrzeby, by z niej korzysta¢, na co wptyw moze mie¢ obawa przed zniszczeniem lub
zgubieniem otrzymanego sprzetu — seniorzy bojg sie nowosci, w tym takze nowych
urzadzen, ktére mogq by¢ dla nich trudne do obstuzenia. Wsrdd oséb, ktére chciatyby

skorzystaé z teleopieki, przewazajg osoby niesamodzielne.

e Gminy z obszaru Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego, z uwagi na zakres swoich
kompetencji, nie sg w stanie wptyngé na poprawe dostepnosci i jakosci opieki
zdrowotnej swiadczonej przez specjalistdw. Mozliwa jest jednak intensyfikacja dziatan

profilaktycznych w zakresie ochrony zdrowia.

Rekomendacje

Zaleca sie, by gminy z obszaru KOF zapewniaty dostep do SPZOZ, szczegdlnie w gminach
szczegblnie problemowych: Sitkéwka-Nowiny, Piekoszéw, Daleszyce, Checiny oraz Mastéw.
Pozwoli to na zapewnienie podstawowe] opieki zdrowotnej, w tym ustug rehabilitacyjnych, dla

0s0b starszych.

Zaleca sie, by gminy zintensyfikowaty dziatania profilaktyczne dla zwiekszajgcej sie liczby oséb
60+ (ograniczanie ryzyka zapadalnosci na choroby, wczesne wykrywanie choréb i dziatania

zachowawcze).
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Zaleca sie, by gminy wprowadzity system teleopieki dla seniorow przy jednoczesnym
prowadzeniu kampanii informacyjnych dotyczgcych tego rodzaju ustug. Kampanie te powinny
w jasny i prosty sposdb ttumaczyé, na czym ta ustuga polega i jakie korzysci moze przyniesé
osobom starszym. Ponadto, by zniwelowac¢ strach senioréw przed uzywaniem sprzetow typu
opaska czy telefon SOS, podczas zebran klubow seniora, uniwersytetu Il wieku, rad gminy czy

wydarzen gminnych powinny by¢ prowadzone szkolenia z zakresu obstugi takich urzadzen.

Bezpieczenstwo seniorow

Na przestrzeni lat 2014-2018 wzrosta liczba przestepstw przeciwko rodzinie i opiece
popetnianych na terenie KOF. Najwiecej przestepstw ogétem w przeliczeniu na 10 000
mieszkarncdw popetniono w Kielcach (72,82) oraz w Gminie Morawica (50,63). Na
terenie KOF bardzo rzadko popetniane sg jednak oszustwa ,na wnuczka” oraz ,na
policjanta” — wystgpity one na terenie Kielc (odpowiednio 0,66 i 0,31 przestepstw w
przeliczeniu na 10 000 mieszkancow), Checin (0,66 przestepstw w przeliczeniu na
10 000 mieszkaricéw)oraz Daleszyc 0,63 oszustw ,na wnuczka” w przeliczeniu na
10 000 mieszkancow).

Seniorzy chcieliby uczestniczy¢é w spotkaniach profilaktycznych dotyczacych
bezpieczenstwa, ktére ustrzegtyby ich od oszustw i przestepstw popetnianych

szczegdlnie czesto na osobach starszych.

Rekomendacje

Zaleca sie organizowanie cyklicznych spotkan profilaktycznych z psychologiem Ilub
przedstawicielem policji dotyczgcych bezpieczenstwa, unikania sytuacji ryzykownych, w tym
szczegblnie oszustw dokonywanych na osobach starszych. Spotkania powinny dotyczy¢
zaréwno oszustw dokonywanych w miejscu zamieszkania czy S$rodkach transportu

publicznego, jak i przez telefon czy w cyberprzestrzeni.

Sytuacja finansowa i mieszkaniowa senioréw

Systematycznie rosnie liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajagcych ze
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Swiadczen pomocy spotecznej na obszarze KOF. Wzrost liczby osdb korzystajgcych z
pomocy spotecznej widoczny jest w przypadku Miasta Kielce oraz Gmin: Checiny,
Chmielnik, Gérno oraz Sitkdbwka-Nowiny.

Na przestrzeni lat 2014-2018 wysoko$¢ emerytur z pozarolniczego systemu
spotecznego byta systematycznie waloryzowana o wskaznik inflacji. Swiadczenia
emerytalne w wojewddztwie swietokrzyskim sg nizsze, niz $rednia dla catej Polski
(réznica 288 zt). Mimo to seniorzy z obszaru KOF do$¢é dobrze oceniajg swojg sytuacje
finansowa. Powodem takiej sytuacji mogg by¢ niskie oczekiwania oséb 60+ oraz bardzo
oszczedne gospodarowanie budzetem.

By zwiekszy¢ dostep seniorow do form wsparcia oraz wzmocnic ich aktywizacje i
integracje, nalezy poszerzy¢ katalog ulg i znizek, dzieki ktérym osoby 60+ bedg mogty
uczestniczy¢ w dziataniach edukacyjnych, kulturalnych czy wydarzeniach
rekreacyjnych, a takze korzystac z oferty gastronomicznej i ustugowej.

89% senioréw pozytywnie ocenia swojg sytuacje mieszkaniowa. Najgorzej (chod
wcigz dobrze) sytuacja mieszkaniowa oceniana jest przez senioréw z Kielc oraz Gmin:
Mastdw, Piekoszow i Zagnansk.

Wsréd problemow wynikajgcych z prowadzenia gospodarstwa domowego, najwiekszy
odsetek odpowiedzi dotyczyt kwestii zwigzanych z ogrzewaniem domu (w tym
koniecznosci palenia w piecu), wysokich optat mieszkaniowych oraz braku
dostosowania domu/ mieszkania do oséb starszych. Najwiecej problemdéw w tym
zakresie zgfaszali seniorzy zamieszkujgcy Gminy: Checiny, Gdérno, Morawica,
Piekoszow oraz Miasto Kielce.

Seniorzy z obszaru KOF majg mozliwos¢ korzystania z mieszkan chronionych i lokali
aktywizujacych, gdzie zapewnione majg warunki mieszkaniowe dostosowane do
swoich potrzeb i mozliwosci oraz wsparcie opiekunéw. Mieszkania chronione i lokale
aktywizujgce znajduja sie na terenie Kielc i Piekoszowa, w tym w Kielcach w 2018 roku
funkcjonowato 90 mieszkan chronionych oraz 20 lokali aktywizujgcych, w ktérych

zamieszkiwaty osoby starsze i niepetnosprawne.
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Rekomendacje

Zaleca sie poszerzenie katalogu ulg i znizek dla senioréw, ktére pozwolg im na wigczenie sie
do Zzycia spotecznego i kulturalnego (nawigzanie wspotpracy z lokalnymi instytucjami i
przedsiebiorcami w celu stworzenia pakietu znizek do instytucji kulturalnych, lokali

gastronomicznych, osrodkow rekreacyjnych, zdrowotnych, srodkéw transportu publicznego).

Zaleca sie dalsze tworzenie mieszkan chronionych, ktore stanowig nie tylko lokale mieszkalne
dostosowane do potrzeb oséb starszych, ale takie miejsce, w ktérym seniorzy moga
poprawia¢ swojg samodzielnos¢. Takie lokale w pierwszej kolejnosci powinny powsta¢ w
gminach, gdzie obecnie takie ustugi nie sg oferowane, a istnieje na nie zapotrzebowanie:
Checiny, Gérno oraz Morawica. Kolejne lokale powinny powstawac¢ takze w Kielcach oraz

Piekoszowie.

Dziatalnos¢ spoteczna, kulturowa, edukacyjna i zawodowa

Potowa badanych senioréw byta zadowolona z dostepu do instytucji kultury. Opinie
negatywng, wskazujgcg, ze dostep do instytucji kultury na terenie danej gminy jest
znacznie utrudniony, wskazywali najczesciej mieszkancy Gmin: Daleszyce, Gdrno,
Sitkdwka-Nowiny oraz Piekoszow.

Jedynie 3% badanych seniorow udziela sie wolonatriacko. O braku aktywizacji oséb 60+
Swiadczy fakt, iz 77% z nich swoj czas wolny spedza w domu. Wolontariat pozwala
seniorom wykorzystywac¢ swdj potencjat osobowy, pokonywac swoje ograniczenia
wynikajgce z wieku, stanu zdrowia czy sytuacji osobistej. To réwniez istotna sita
budowania kapitatu spotecznego i tworzenia spoteczenstwa obywatelskiego.

Seniorzy swdj czas wolny chcieliby spedza¢ gtéwnie z rodzing. Oprdocz tego jednak
chcieliby uczestniczy¢ w zajeciach ruchowych i rehabilitacyjnych, wycieczkach
turystycznych i zajeciach kulturalnych. Znaczny odsetek oséb 60+ chciatby takze
nauczy¢ sie korzystania z komputera i Internetu. Uczestnicy badania ilosciowego
najczesciej, o ofertach zajec¢ dla senioréw chcieliby byé informowani za posrednictwem
plakatéw umieszczonych w centralnym punkcie miejscowosci i na przystankach,
lokalnej prasy oraz lokalnego radia i telewizji. Oprécz tego doskonatym zrédtem
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informacji sg inni — rodzina, znajomi, lokalni dziatacze spoteczni.

Doskonatym miejscem aktywizacji i integracji oséb 60+ sg kluby seniora (dla oséb w
petni samodzielnych) oraz Dzienne Domy Pomocy (dla oséb czesciowo samodzielnych).
Seniorzy uwazaja, iz nalezy stworzyé miejsca lub adaptowaé budynki, ktore mogtyby
by¢ miejscem spotkan senioréw. Skuteczna byftaby rdéwniez promocja i
intensyfikowanie dziatan w zakresie tworzenia kot zainteresowan i dziatan w sferach

rekreacyjnych.

Do najczesciej wymienianych przez seniorow barier w podejmowaniu aktywnosci
spotecznej, kulturalnej i edukacyjnej nalezg zty stan zdrowia, brak s$rodkow
finansowych, odlegtos¢ od miejsca realizacji ustug oraz brak odpowiednich potaczen
transportu publicznego.

Seniorzy chetnie wspétpracuja z mtodziezg — z jednej strony osoby mtode mogg
pomagaé seniorom w codziennych obowigzkach, z drugiej natomiast osoby starsze

mogaq dzieli¢ sie z mtodziezg swojg wiedzg i przezyciami.

Rekomendacje

Zaleca sie intensyfikacje dziatan kulturalnych, rekreacyjnych i edukacyjnych skierowanych do
0s0b starszych. Przed wprowadzeniem konkretnych dziatan warto przeprowadzié¢ rozmowy z
seniorami i zapytac ich, w jakich zajeciach chcieliby wzig¢ udziat. Zajecia te mogtyby by¢
realizowane w ramach dziatalnosci klubdw seniora, uniwersytetéow Il wieku lub swietlic

wiejskich.

Zaleca sie prowadzenie szkolen z zakresu obstugi komputera i Internetu, co pozwoli seniorom
na korzystanie z e-administracji, ale takie robienie zakupdéw czy nawigzywanie i
podtrzymywanie relacji. Zajecia te mogtyby byé prowadzone nie tylko przez osoby do tego
przeszkolone, ale takze przez lokalng mtodziez, w tym bliskich samych senioréw — w ten

sposodb oprécz nauki, mozliwe bytoby tworzenie i zaciesnianie wiezi miedzypokoleniowych.

Zaleca sie prowadzenie kampanii informacyjnych zachecajgcych osoby starsze do
angazowania sie w dziatania wolontariackie. Kampanie te powinny by¢ realizowane za pomoca

narzedzi dostepnych dla osdéb starszych (ulotki, plakaty na przystankach i w centrach
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miejscowosci, spotkania, stoiska na gminnych wydarzeniach) i powinny przedstawia¢ korzysci

ptynace z uczestnictwa w wolontariacie.

Zaleca sie zaangazowanie animatoréw, ktérzy zaktywizujg lokalnych senioréw. Kazda gmina
powinna mie¢ co najmniej jednego animatora, ktory jest znany i szanowany przez lokalng
spotecznosé. Dobrze, jesli taka osoba zostanie wytoniona sposréd senioréw (brak bariery

wiekowej).

Zaleca sie organizacje spotkan miedzypokoleniowych gromadzacych osoby starsze z
mtodziezg, podczas ktorych obie grupy bedg sie od siebie wzajemnie uczyé, pomagac sobie

oraz zaciesnia¢ wiezy.

Z uwagi na dynamicznos¢ zmian zachodzgcych w przepisach prawnych i pojawianiu sie nowych
mozliwosci, z ktorych moga skorzystaé seniorzy, potrzebna jest platforma, na ktdrej w prosty

i dostepny dla oséb starszych sposéb przedstawione zostang najnowsze informacje.

Komunikacja publiczna na terenie KOF

e Jednym z bardziej znaczgcych aspektdw problemowych zwigzanych z codziennym
funkcjonowaniem osdéb starszych na terenie Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego jest
brak lub nieodpowiednia czestotliwos¢ potaczen autobusowych - zaréwno
poszczegdlnych gmin z Kielcami jak réwniez potaczen wewnetrznych pomiedzy
gminami KOF.

e Na terenie Kielc od 2018 roku funkcjonuje projekt ,, Takséwka dla seniora”. Osoby po
70 roku zycia, samotne, z dochodem nieprzekraczajgcym 300% kryterium
dochodowego ,dwa razy w miesigcu mogg korzystaé z bezptatnych przejazdow.
Seniorzy wykorzystujg je do przejazdow do lekarza, urzedu czy rodziny. Seniorzy
zamieszkujgcy pozostate gminy KOF takze chcieliby moc korzystaé z takiej formy

transportu.
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Rekomendacje

Zaleca sie, by gminy, w ktérych dostep do srodkdéw transportu publicznego jest szczegdlnie
utrudniony, organizowaty darmowe (lub za symboliczng optaty) przejazdy na wydarzenia
ogdélnogminne oraz okazjonalnie na wydarzenia kulturalne i rekreacyjne, w uczestnictwie w

ktorych cheé wyrazg seniorzy.

Zaleca sie, by wszystkie gminy (oprécz Kielc, gdzie taki projekt juz funkcjonuje) uruchomity
mozliwos¢ co najmniej jednorazowego bezptatnego przejazdu dla senioréw majgcych

trudnosci z poruszaniem sie, ktorzy bedg mogli udac sie w dowolne miejsce.

Infrastruktura wsparcia senioréw

e Seniorzy wskazywali na problem braku miejsc w Domach Pomocy Spotecznej oraz
Dziennych Domach Pomocy, zbyt matg liczbe wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,
Dziennych Domoéw Senior+ oraz brak poradni geriatrycznych. Seniorzy czesto
wykazywali takze zapotrzebowanie na wzrost liczby Zaktadéw Opiekuniczo-
Leczniczych, mieszkan chronionych oraz klubow seniora. Brak klubu seniora
szczegdlnie czesto zgtaszali seniorzy zamieszkujgcy Gminy Zagnansk, Gérno oraz
Daleszyce. Nie we wszystkich gminach KOF swiadczone sg takze ustugi opiekuriicze oraz
specjalistyczne ustugi opiekunicze.

e Gtownym problemem infrastruktury przestrzeni publicznej jest zty stan lub brak
chodnikéw na terenie miejscowosci nalezgcych do KOF, wysokie krawezniki, brak

tawek oraz brak oswietlenia drogowego, szczegdlnie w mniejszych miejscowosciach.

Rekomendacje

Zaleca sie, by na terenie KOF zwiekszy¢ liczbe miejsc opieki statej i dziennej (Domy Dziennego

Pobytu oraz Domy Pomocy Spotecznej). Pozwoli to na zaspokojenie potrzeb zaréwno senioréw
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niesamodzielnych, jak i czesciowo samodzielnych. W celu zmniejszenia kosztéw zaleca sie

adaptacje juz istniejgcych budynkéw na obszarze KOF.

Zaleca sie tworzenie kolejnych klubéw seniora oraz uniwersytetow Il wieku, szczegdlnie w
gminach, gdzie takie podmioty nie funkcjonujg (Daleszyce, Gérno, Zagnansk). W klubach

powinny by¢ organizowane zajecia edukacyjne, profilaktyczne, aktywizujgce i integracyjne.

Zaleca sie rozwdj ustug opiekuniczych swiadczonych na terenie wszystkich gmin KOF. W celu
rozwoju ustug opiekunczych konieczne jest zwiekszenie zatrudnienia oséb swiadczacych ustugi

opiekuncze.

Zaleca sie poprawe stanu infrastruktury gmin KOF (w szczegdlnosci chodnikdéw, wysokich
progéw) oraz montaz oswietlenia i matej architektury (tawki), ktére pozwolg seniorom na

bezpieczne i komfortowe poruszanie sie po wtasnej miejscowosci i catym obszarze KOF.

Zaleca sie stworzenie poradni geriatrycznej, ktéra bedzie stanowi¢ miejsce swiadczgce opieke
medyczng nad osobami powyzej 60 roku zycia borykajagcymi sie z chorobami
charakterystycznymi dla wieku podesztego. Powinna powsta¢ co najmniej jedna taka

poradnia, znajdujaca sie w miejscu fatwo dostepnym dla wszystkich osdb starszych.

Petna diagnoza sytuacji oséb 60+ zamieszkujgcych KOF znajduje sie w dokumencie Diagnoza

sytuacji i okreslenie potrzeb osob starszych (60+) w Kieleckim Obszarze Funkcjonalnym.
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4. Spojnos¢ polityki senioralnej KOF z dokumentami unijnymi,

krajowymi, regionalnymi i lokalnymi

Majac na uwadze zachodzacy w kraju proces starzenia sie spoteczenstwa i wigzgcq sie z tym
koniecznos¢ skutecznego realizowania polityki senioralnej, przed samorzadami stojg
wyzwania zwigzane ze zidentyfikowaniem obszaréw interwencji, priorytetyzacja ktdrych
przyczyni sie do poprawy sytuacji w tym zakresie. Niezbednym aspektem realizowania polityki
senioralnej jest zapewnienie komplementarnosci dziatan na szczeblu unijnym, krajowym,
regionalnym i lokalnym. Identyfikowane obszary interwencji polityki senioralnej Kieleckiego
Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030 spdjne s z szeregiem dokumentdéw

strategicznych, w ktérych zawarto zapisy w zakresie realizacji polityki senioralnej.

4.1. Dokumenty unijne

Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wigczeniu spotecznemu Europa 2020

e Priorytet 3. Rozwdj sprzyjajacy witaczeniu spotecznemu

Jak dotad Unia Europejska nie uchwalita dokumentu, ktéry bezposrednio odnositby sie do
potrzeb oséb starszych i do wyzwan zwigzanych ze starzeniem sie spoteczenstw. Obszary
dziatan zidentyfikowane w zatozeniach polityki senioralnej KOF majg jednak odzwierciedlenie
w zatozeniach Strategii na rzecz inteligentnego i zrdwnowaZzonego rozwoju sprzyjajgcego
wiqczeniu spotecznemu Europa 2020. W dokumencie tym osoby starsze stanowig jedng z
gtownych grup szczegdlnie zagrozonych, wykazano, iz w zwigzku z realizacjg jednego z
gtownych celéw Strategii, jakim jest wtgczenie spoteczne, niezbedne jest ,wspieranie zdrowia
i aktywnosci oséb starszych, aby umozliwi¢ osiggniecie spdjnosci spotecznej oraz wyiszej

wydajnosci”®3.

13 Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu Europa
2020, str. 21, https://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1_PL_ACT partl_vi.pdf
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4.2. Dokumenty krajowe

Rzqgdowy Program Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-
2020 (ASOS)

Program Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020 zaktada kompleksowe
dziatania uwzgledniajgce obszary i kierunki wsparcia ukierunkowane na poprawe jakosci i

poziomu zycia 0séb starszych dla godnego starzenia sie poprzez aktywno$é spoteczng4.

,Program ,Senior +” na lata 2015-2020

Od 2015 roku Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej realizuje Program Wieloletni
,Senior +” na lata 2015-2020. Dokument skierowany do jednostek samorzadu terytorialnego,
a celem strategicznym Programu jest zwiekszenie aktywnego uczestnictwa w Zzyciu

spotecznym senioréw?'®.

Program ,, Polityka spoteczna wobec osob starszych 2030.
BEZPIECZENSTWO - UCZESTNICTWO - SOLIDARNOSC”

W Polsce zachodzg obecnie dwie najwazniejsze zmiany w strukturze demograficznej ludnosci
— niska dzietno$¢ oraz wzrastajgca liczba osdb starszych. W zwigzku ze starzeniem sie
spoteczenstwa grupa, ktéra wymaga szczegdlnego wsparcia, sg osoby starsze, a polityka

spoteczna wobec 0sdb starszych stanowi jeden z priorytetéw realizowanej polityki publiczne;j.

Celem polityki wobec oséb starszych jest podnoszenie jakosci zycia senioréw poprzez
umozliwienie im pozostawania jak najdtuzej samodzielnymi i aktywnymi oraz zapewnienie

bezpieczenstwa. W tym celu okreslono obszary pozwalajgce na realizacje celu:

l. Ksztattowanie pozytywnego postrzegania starosci w spoteczenstwie,
Il. Uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnosci

obywatelskiej, spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowe;j i religijnej,

¥ https://www.gov.pl/web/rodzina/rzadowy-program-na-rzecz-aktywnosci-spolecznej-osob-starszych-na-lata-
20142020
15 https://www.gov.pl/web/rodzina/program-wieloletni-senior-plus-na-lata-2015-2020
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M. Tworzenie warunkow umozliwiajgcych wykorzystanie potencjatu oséb starszych
jako aktywnych uczestnikéw zycia gospodarczego i rynku pracy, dostosowanych
do ich mozliwosci psychofizycznych oraz sytuacji rodzinnej,

V. Promocja zdrowia, profilaktyka choréb, dostep do diagnostyki, leczenia i
rehabilitacji,

V. Zwiekszanie bezpieczenstwa fizycznego — przeciwdziatanie przemocy i
zaniedbaniom wobec oséb starszych,

VI. Tworzenie warunkdéw do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowe;j,

VILI. Dziatania na rzecz edukacji dla starosci (kadry opiekunicze i medyczne), do starosci
(cate spoteczenstwo), przez staros¢ (od najmtodszego pokolenia) oraz edukacja w

starosci (osoby starsze).

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020

e |l. Rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrbwnowazony
e |ll. Skuteczne panstwo i instytucje stuzgce wzrostowi oraz wtgczeniu spotecznemu
i gospodarczemu

Dokument zaktada tworzenie warunkéw dla wzrostu dochoddw mieszkancéw Polski przy
jednoczesnym wzroscie spdjnosci w wymiarze spotecznym, ekonomicznym, srodowiskowym i
terytorialnym, uwzgledniajgc rowniez potrzeby seniordw i wyzwania zwigzane z procesem
starzenia sie spoteczenstwa: ,Starzejgce sie spoteczefstwo wymaga¢ bedzie z jednej strony
wiekszych naktaddw finansowych dla sektora ,biatej” gospodarki, z drugiej za$ rozwijania
nowej gatezi tzw. ,srebrnej” gospodarki, dzieki ktérej poszerzy sie zakres ustug oraz
asortyment produktéw dla oséb starszych — wszystko to za$ doprowadzi do poprawy jakosci i

samodzielno$ci zycia, w tym dtuzszej aktywnos$ci zawodowej”?®.

16 Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju. Do roku 2020, str. 120, https://www.gov.pl/web/inwestycje-
rozwoj/strategia-na-rzecz-odpowiedzialnego-rozwoju
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Program Dostepnos¢ Plus 2018-2025

Dokument uwzglednia potrzeby o0sob starszych, zaktadajgc dziatania zapewniajgce
,wieloaspektowe, systemowe i skoordynowane dziatania. Ich celem jest podniesienie jakosci
i zapewnienie niezaleznosci zycia dla oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb starszych i

0s6b z trwatymi lub czasowymi trudno$ciami w zakresie mobilnosci lub percepcji”?’.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu
2020. Nowy wymiar aktywnej integracji

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymiar
aktywnej integracji ma charakter operacyjno-wdrozeniowy, ustanowiony w celu realizacji
Sredniookresowej strategii rozwoju kraju. Celem gtéwnym Programu jest trwate zmniejszenie
liczby oséb zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym o 1,5 min oséb oraz wzrost
spdjnosci spotecznej. Do celdw operacyjnych komplementarnych z Politykg senioralng KOF

naleza:

Cel operacyjny 3: Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne
srodowisko
Cel operacyjny 4: Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej

Cel operacyjny 5: Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni*®

4.3. Dokumenty regionalne

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2012-
2020

e Cel strategiczny 1: Minimalizacja obszaréw wykluczenia spotecznego

v Program Dostepnosé Plus 2018-2025, str, 7,
https://www.ncbr.gov.pl/fileadmin/POIR/3_1_1 1 2019/Dok_dodatkowe/16_Program_Dostepnosc_Plus.pdf
18 Krajowy program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020, Nowy wymiar aktywnej
integracji
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e Cel strategiczny 2. Cel strategiczny: Kompleksowe dziatania na rzecz integracji
spotecznej oraz aktywizacji osob niepetnosprawnych

e 3. Cel strategiczny: Efektywny system polityki spotecznej.

W zwigzku z powyzszym misjg strategii polityki spotecznej wojewddztwa swietokrzyskiego jest
,wiaczenie wszystkich mieszkaincéw, rodzin i podmiotéw wojewddztwa do dziatan na rzecz
trwatego rozwoju, poprawy jakosci zycia, zmniejszenia skali problemdéw spotecznych, a takze

ich tagodzenia”??, a cele strategiczne dokumentu uwzgledniajg potrzeby seniordw.

Swietokrzyski Program Pomocy Spotecznej do roku 2023

e Cel operacyjny I: Ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego
e Cel operacyjny Il: Aktywizacja senioréw poprzez rozwdj oferty pomocy spotecznej,

kulturalnej i edukacyjnej dla oséb starszych.

Celem strategicznym wtadz wojewddztwa swietokrzyskiego w zakresie pomocy spoteczne;j,
okreslonym w dokumencie, jest zwiekszenie efektywnosci systemu pomocy i integracji
spotecznej’®, natomiast dziatania uwzgledniajgce potrzeby senioréw zamieszkujgcych

wojewddztwo zawarte sg w celach operacyjnych.

Swietokrzyski Program Na Rzecz Osdb Starszych do 2020 roku

e Priorytet I: Zdrowie, profilaktyka,
e Priorytet |Il: Bezpieczernstwo socjalne oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu osdéb starszych,

e Priorytet lll: Wzrost aktywnosci zyciowe]j oséb starszych

19 Strategia polityki spotecznej wojewddztwa $wietokrzyskiego na lata  2012-2020, str. 110,

https://bip.sejmik.kielce.pl/148-regionalny-osrodek-polityki-spolecznej/3931-strategia-polityki-spolecznej-
wojewodztwa-swietokrzyskiego-na-lata-2012-2020.html

20 Swietokrzyski Program Pomocy Spotecznej do roku 2023,
https://www.swietokrzyskie.pro/file/2018/11/%C5%9Awi%C4%99tokrzyski-Program-Pomocy-
Spo%C5%82ecznej-na-lata-2018-2023.pdf
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Jak wynika z zapiséw Programu w oparciu o diagnoze sytuacji osob starszych w wojewddztwie
Swietokrzyskim wypracowane zostaty: cel gtdwny, cele operacyjne oraz priorytety dziatan,
ktére stanowig narzedzie Samorzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego w ramach polityki

spotecznej adresowanej do seniorow?!.

Wojewddzki Program Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu na lata
2018-2023

e Cel operacyjny 2: Aktywna integracja w spotecznosciach lokalnych.
e Cel operacyjny 3. Aktywizacja i wsparcie seniorow.
e Cel operacyjny 4. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0séb z

niepetnosprawnosciami oraz osoéb dotknietych zaburzeniami psychicznymi.

Misjg Programu jest aktywna polityka spoteczna regionu oraz wsparcie samorzgdéw lokalnych
w dziataniach na rzecz ograniczania zjawiska wykluczenia spotecznego, natomiast cele
operacyjne zostaty wypracowane na podstawie kierunkéw dziatan wyznaczonych w
dokumentach krajowych i regionalnych, danych oceny zasobdow pomocy spotecznej i
monitoringu Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu za okres

2012-2018, uwzgledniajac potrzeby senioréw??.

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2014-2020

o Cel strategiczny 2: poprawa dostepnosci komunikacyjnej i bezpieczenistwa
drogowego;
e Cel strategiczny 3: rozwdj oferty zdrowotnej, socjalnej i edukacyjnej, w tym

poprawa jakosci nauczania.

2 Swietokrzyski Program Na Rzecz Osob Starszych do 2020 roku,

https://www.swietokrzyskie.pro/file/2014/10/att514771_swietokrzyski_program_na_rzecz_osob_starszych_d
0_2020_roku .pdf

22 \Wojewddzki  Program  Przeciwdziatania ~ Wykluczeniu  Spotecznemu na lata  2018-2023,
https://www.swietokrzyskie.pro/file/2019/01/3._ WPPWS_2018 2023 wer_PDF_na_sejmik.pdf
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Gtéwnym celem Strategii ZIT KOF jest poprawa jakosci zycia mieszkancow i rozwoj
gospodarczy Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego?3, a wskazane cele strategiczne dokumentu

uwzgledniajg potrzeby senioréw w ZIT.

Raport z monitoringu Swietokrzyskiego Programu Na Rzecz Osdb Starszych
za lata 2015-2018

Analiza danych z monitoringu programu na rzecz osob starszych w wojewddztwie
Swietokrzyskim do 2020 r. umozliwita wypracowanie rekomendacji, ktére sg niezbedne
z punktu widzenia realizacji celéw Programu. Zgodnie z zapisami raportow, najistotniejsze

i najbardziej aktualne rekomendacje uwzgledniajg takie zagadnienia jak:

dezinstytucjonalizacja ustug skierowanych dla osdéb starszych,

zapewnienie wsparcia dla oséb i rodzin sprawujgcych opieke nad osobami
starszymi (opieka, instruktaz dla cztonkéw rodzin, pomoc w dostepie do uzyskania
sprzetéw pomocowych w sprawowaniu opieki, pomoc psychologiczna itp.),
wdrazanie rozwigzan stuzacych rozwijaniu opieki ,wytchnieniowej”,

rozwdj podmiotdw leczniczych, realizujgcych $wiadczenia w zakresie opieki
geriatrycznej,

podjecie przedsiewziec stuzgcych integracji miedzypokoleniowej,

promowanie wzorcow aktywnego starzenia sieg,

planowanie i organizowanie ustug spotecznych z uwzglednieniem potrzeb oséb
starszych i dostosowanie ich do potrzeb i mozliwosci osdb starszych,
upowszechnienie korzystania z ustug opiekunczych przy wykorzystaniu nowych
technologii,

dostosowanie obiektow uzytecznosci publicznej do potrzeb oséb starszych.

23 Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2014-2020,
http://www.um.kielce.pl/gfx/kielce2/userfiles/images/zitkof/strategia-zit-2016-06-15.pdf
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4.4.

Dokumenty lokalne

Kielecki Program Senioralny na lata 2018-2022

Cel 1. Wzrost aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb w wieku 60+
Cel 2. Wzrost jakosci i dostosowanie ustug zdrowotnych i spotecznych do potrzeb
Senioréw

Cel 3. Wzmacnianie wiezi miedzyludzkich i integracji miedzypokoleniowej

Strategia Rozwiqzywania Problemdw Spotecznych dla Miasta Kielce na lata

2014-2020

Cel strategiczny 4: Tworzenie dla senioréw przyjaznych warunkéw zycia

Strategia rozwoju miasta Kielce na lata 2007-2020. Aktualizacja

Cel operacyjny: 1.1. Rozwdj oferty kulturalnej miasta tak, aby byta dostepna dla
réznych grup spotecznych;

Cel operacyjny: 1.3. Poprawa jakosci zycia mieszkaincdw miasta, w tym osob
niepetnosprawnych i senioréw;

Cel operacyjny: 1.4. Profilaktyka zdrowotna dla mieszkarncéw Kielc.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Checiny na
lata 2016-2020

Cel strategiczny 3: Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob
niepetnosprawnych i starszych

Cele szczegotowe: Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ograniczenia skutkéw
niepetnosprawnosci oraz do wzrostu aktywnosci spotecznej oséb starszych i
niepetnosprawnych; Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom
wymagajgcym pomocy; Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i

pielegnacyjnych osobom niepetnosprawnym i starszym; Tworzenie mozliwosci do
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petnej rehabilitacji leczniczej, psychologicznej i spotecznej niepetnosprawnych i

starszych; Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki najblizszym.

Aktualizacja Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik na lata 2016-2020
z perspektywq do roku 2020

Cel strategiczny 2: Wzrost poziomu zycia mieszkaricéw Miasta i Gminy Chmielnik.
Cele operacyjne: 2.1. Organizacje pozarzadowe, przedsiebiorcy i samorzad
wspotpracujag w ramach partnerstw na rzecz rozwoju; 2.2. Wysoka jakos¢ ustug
publicznych — wzmacnianie kapitatu spotecznego i poprawa infrastruktury

techniczne;.

Strategia Rozwoju Gminy Daleszyce na lata 2012-2020

Cel strategiczny: 3: Wysoka dostepnos¢ i jakos¢ ustug publicznych.
Cele operacyjne: 3.2. Rozwdj oferty kulturalnej i rekreacyjno-sportowe;j,
skierowanej do réznych grup odbiorcéw; 3.3. Wysoki poziom bezpieczenstwa

mieszkancow gminy w wymiarze publicznym, zdrowotnym i spotecznym.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Gminy Daleszyce na
lata 2014-2020

Cel strategiczny: Profilaktyka i ochrona zdrowia, problemy oséb starszych, pomoc

osobom niepetnosprawnym.

Strategia Rozwoju Gminy Gdérno do 2020 roku

Cel strategiczny: Poprawa jakosci zycia mieszkancow.

Cele operacyjne: Zapewnienie szerszego dostepu do infrastruktury komunalnej;
Poprawa dostepnosci komunikacyjnej srodkami transportu zbiorowego;
Podniesienie jakosSci pomocy spofecznej i ustug ochrony zdrowia; Wzrost

aktywnosci obywatelskiej i wtgczenie spoteczne.
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Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych dla Gminy Gorno na lata
2015-2020

e Celstrategiczny 1: Samodzielni mieszkaricy gminy niezalezni od pomocy spotecznej
Cele operacyjne: 1.2. Aktywizacja mieszkancow kluczem do zintegrowanej
spotecznosci.

Cel strategiczny 3: Wsparcie rodzin poprzez rozwdj dzieci i mtodziezy oraz pomoc
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

Cele operacyjne: 3.2. Zapewnienie prawidfowego rozwoju dzieci i mfodziezy; 3.3.
Przeciwdziatanie wykluczeniu spoftecznemu; 3.4. Zintegrowany system

profilaktyki.

Strategia Rozwoju Gminy Mastéw na lata 2015-2025

e Cel strategiczny 4: Gmina dbajaca o jakos¢ zycia mieszkancow.
Kierunki: 4.2. Zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosSci ochrony zdrowia oraz
promowanie zdrowego stylu zycia; 4.3. Przeciwdziatanie wykluczeniu i
wyroéwnanie szans spotecznych mieszkancéw; 4.4. Poprawa bezpieczenstwa w
Gminie.

e Cel strategiczny 5: Rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego.
Kierunki: 5.4. Rozbudowa systemu opieki nad osobami starszymi; 5.5. Integracja

mieszkanncow Gminy.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Mastow
na lata 2016-2022

e Cel strategiczny 2: Rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego.

Cele operacyjne: 2.1. Rozwdj sektora ekonomii spotecznej; 2.2. Wspdlna integracja

mieszkancédw podstawg kapitatu spotecznego gminy.

o Cel strategiczny 3: Minimalizacja obszaréw skutkujgcych wykluczeniem

spotecznym.
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Cele operacyjne: 3.6. Zapewnienie godziwych warunkow bytowych osobom

starszym.

Strategia Rozwoju Gminy Miedziana Gora do roku 2025

Cel strategiczny 1: Wzrost atrakcyjnosci Gminy Miedziana Godra jako miejsca
zamieszkania.

Cele operacyjne: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej,
rekreacyjnej i kulturalnej; Wzrost aktywnosci obywatelskiej, spotecznej i

gospodarczej; Osiggniecie wysokie] jakosci ustug ochrony zdrowia.

Strategia Rozwoju Gminy Morawica do roku 2020

Cel strategiczny 4: Zwiekszony poziom zaspokojenia potrzeb spotecznych.

Cele operacyjne: 4.1. Zwiekszona stabilnos¢ materialna mieszkarncéw Gminy; 4.5.
Poprawiona jakos¢ ustug opieki zdrowotnej; 4.6. Wszechstronny rozwdj
(intelektualny, fizyczny, kulturalny) wszystkich mieszkancéow Gminy; 4.7.

Rozwiniete spoteczenstwo obywatelskie w Gminie.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta i Gminy
Morawica na lata 2017-2024

Cel strategiczny 1: Wsparcie oséb starszych oraz osdb z niepetnosprawnoscia.

Zadania: Wspieranie organizacji spotecznych, ktérych dziatalno$é skierowana jest
do 0s6b starszych i/lub niepetnosprawnych; Wspieranie rodziny w zapewnieniu
opieki dla oséb starszych, niepetnosprawnych w formie ustug opiekunczych;
Wspieranie inicjatyw (prywatnych, pozarzgdowych, itd.) nastawionych na opieke
nad osobami starszymi, niepetnosprawnymi i dtugotrwale chorymi; Propagowanie
idei pomocy sasiedzkiej dla oséb starszych, niepetnosprawnych, chorych,
samotnych; Rozwdj infrastruktury osrodkéw dziennego pobytu i klubow seniora;
Zwiekszenie dostepu do sprzetu rehabilitacyjnego oraz ustug rehabilitacyjnych;
Tworzenie miejsc spotkan i propozycji spedzania wolnego czasu przez osoby

niepetnosprawne, starsze i dtugotrwale chore.
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Strategia Rozwiqzywania Problemdw Spotecznych dla Gminy Piekoszdw na
lata 2015-2020

e Cel gtéwny: Dziatania profilaktyczne wspomagajgce prawidtowe funkcjonowanie
rodzin.
Cele szczegoétowe: 2. Zdrowe spoteczenstwo (profilaktyka, opieka medyczna,
terapia); 3. Organizacja czasu wolnego dla mieszkancéw; 4. Efektywna pomoc dla
0s6b w trudnej sytuacji (ubogich, chorych, niepetnosprawnych); 6. Zapobieganie
wystepowaniu zjawisk dysfunkcyjnych oraz destrukcyjnych wsréd spotecznosci
gminnej; 7. Integracja Srodowiska lokalnego; 8. Profesjonalna pomoc w
rozwigzywaniu problemdw spotecznych; 10. Promowanie wielodzietnego modelu

rodziny poprzez Karte Duzej Rodziny.

Strategia Rozwoju Sitkowka-Nowiny do 2025 r.

e Cel strategiczny 5: Wzrost atrakcyjnosci Gminy Sitkdwka-Nowiny jako miejsca
zamieszkania.
Cele operacyjne: 2. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej,
rekreacyjnej i kulturalnej; 6. Wzrost aktywnosci obywatelskiej, spotecznej i

gospodarczej; 9. Zwiekszona stabilno$¢ materialna mieszkancéw Gminy.

Strategia Rozwoju Gminy Strawczyn na lata 2015-2025

e Cel strategiczny 1.1: Tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci spoteczne;.
Dziatania priorytetowe: 1.1.1. Wspieranie rozwoju sektora ekonomii spoteczne;j i
organizacji pozarzadowych.

e Cel strategiczny 3.1: Tworzenie atrakcyjnych warunkdw mieszkaniowych.

Dziatania priorytetowe: 3.1.2. Wzrost dostepu i jakosci ustug publicznych.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotfecznych Gminy Strawczyn na lata
2011-2020

e Cel strategiczny 1. Zintegrowana i aktywna spotecznosc.
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Cele operacyjne: 1.1. Wzmacnianie wiezi spotecznych; 1.2. Aktywizowanie
mieszkancow.

Cel strategiczny 5. Osoby starsze i niepetnosprawne aktywnie uczestniczg w zyciu
lokalnej spotecznosci, czujg sie potrzebne.

Cele operacyjne: 5.1. Wzrost integracji spotecznej oséb starszych.

Strategia Rozwoju Gminy Zagnansk na lata 2014-2024

Cel strategiczny 2: Wzrost jakosci zycia mieszkafcow.
Cele operacyjne: Aktywizacja spotecznosci lokalnej oraz wzmacnianie kapitatu

spotecznego realizowane w szczegdlnosci przez organizacje pozarzadowe.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Zagnarisk na lata
2011-2020

Cel strategiczny 1: Spotecznos¢ jest bardziej aktywna i zintegrowana

Cele operacyjne: 1.1. Wzmacnianie wiezi spotecznych; 1.2. Aktywizowanie
mieszkancow w grupach formalnych i nieformalnych.

Cel strategiczny 5: Osoby starsze i niepetnosprawne sg bardziej zintegrowane ze
spotecznoscia i czujg sie potrzebne.

Cele operacyjne: 5.1. Wzrost integracji spotecznej oséb starszych.

Gminny Program WSspierania Seniorow Gminy Zagnarisk na lata 2019-2025

Cel 1: Wyréwnywanie szans i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu w gminie
Zagnansk

Cel 2: Organizacja dziatan w ramach wsparcia socjalnego, ochrony zdrowia i
profilaktyki zdrowotnej

Cel 3: Aktywizacja spoteczna seniordow.
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5. Partycypacja spoteczna podczas tworzenia PolityKi Senioralnej KOF

W procesie tworzenia polityki senioralnej istotna jest wspodtpraca pomiedzy podmiotami
publicznymi (tj. samorzgdami gmin), organizacjami pozarzagdowymi, Srodowiskiem naukowym
oraz osobami prywatnymi (gtéwnie osobami starszymi oraz osobami, ktére z nimi pracuja).
Mechanizm partycypacji spotecznej, o ktérym mowa, staje sie fundamentem dziatan na
kazdym etapie polityki senioralnej (diagnozowania, programowania, wdrazania,

monitorowania).

Partycypacja spoteczna nie ogranicza sie do informowania o kolejnych etapach tworzenia
polityki senioralnej, ale dgzy do momentu, gdzie interesariusze bedg uczestniczy¢ w tych

dziataniach i realnie wspoétdecydowac o ich przebiegu.

W procesie tworzenia polityki senioralnej istotne jest réwniez zachecenie do uczestnictwa
przedstawicieli réznych srodowisk spotecznych. Przy tworzeniu Polityki Senioralnej Kieleckiego

Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030 uczestniczyli:

‘ Przedstawiciele samorzgdu poziomu gminnego i wojewddzkiego
‘ Przedstawiciele zespotu ds. opracowania polityki senioralnej KOF

Przedstawiciele grupy tematycznej ds. opracowania polityki senioralnej

Przedstawiciele organizacji pozarzadowych

' Koordynatorzy wynaczeni przez samorzady nalezgce do KOF
‘ Przedstawiciele uczelni wyzszych

‘ Osoby 60+ zamieszkujace gminy KOF
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5.1. Etap I: Diagnoza sytuacji i potrzeb osdb starszych w Kieleckim Obszarze

Funkcjonalnym

Na tym etapie najwazniejszym dziataniem byto zaangazowanie oséb starszych (60+) oraz oséb
pracujgcych z nimi. Badania spoteczne dotyczace potrzeb senioréw zostaty podzielone na
badania iloSciowe i jakosciowe. Badania ilosciowe zostaty zrealizowane za pomocg
kwestionariuszy papierowych, kwestionariuszy internetowych oraz za pomoca telefonicznego
badania ankietowego. Mozliwos$¢ faczenia w jednym badaniu kilku réznych technik
badawczych umozliwito dotarcie do respondentéw trudno osiggalnych, w tym do osdb

niesamodzielnych.

W celu przeprowadzenia badania i dotarcia do réznorodnych grup oséb starszych (zaréwno
0sb6b aktywnych, udzielajgcych sie spotecznie, jak i do 0séb niesamodzielnych, samotnych) do

wspotpracy, przy realizacji badania zaangazowano:

Przedstawicieli zespotu ds. opracowania polityki senioralnej KOF i grupy tematycznej
ds. opracowania polityki senioralnej

Koordynatorow wyznaczonych przez samorzady nalezgce do KOF

Osrodki Pomocy Spotfecznej, Domy Pomocy Spotecznej, Rodzinne Domy Pomocy,
Dzienne Domy Pomocy i Srodowiskowe Domy Samopomocy dziatajace na terenie KOF
Kluby Seniora, Dzienne Domy Seniora i Uniwersytety Il Wieku,

Organizacje pozarzadowe.

W badaniu ankietowym udziat wzieto 931 senioréw. W poszczegdlnych gminach wchodzgcych

w sktad KOF w badaniu ankietowym uczestniczyto:

Checiny — 99 seniordw
Chmielnik — 87 senioréow
Daleszyce — 74 senioréw
Gorno — 66 seniorow

Mastéw -— 71 senioréw
Miedziana Géra — 74 senioréw
Morawica — 66 seniorow
Piekoszow — 68 seniorow
Sitkbwka-Nowiny — 73 senioréow
Strawczyn — 71 senioréw
Zagnansk — 75 senioréw

Kielce — 107 seniorow.
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Dodatkowo zrealizowane zostaty badania jakosSciowe — zogniskowane wywiady grupowe z
uczestnictwem o0so6b starszych i oséb pracujacych z osobami starszymi. Badania fokusowe
zostaty zorganizowane na terenie wszystkich 12 gmin wchodzacych w sktad Kieleckiego

Obszaru Funkcjonalnego. tacznie w wywiadach grupowych uczestniczyto 281 oséb, z czego:

Na terenie Gminy Checiny - 22 osoby

Na terenie Gminy Chmielnik - 35 osdéb

Na terenie Gminy Daleszyce - 19 0séb

Na terenie Gminy Gérno - 9 oséb

Na terenie Gminy Mastéw - 32 osoby

Na terenie Gminy Miedziana Géra - 26 oséb
Na terenie Gminy Morawica - 26 0séb

Na terenie Gminy Piekoszéw - 12 oséb

Na terenie Gminy Sitkdwka —Nowiny - 31 oséb
Na terenie Gminy Strawczyn - 17 oséb

Na terenie Gminy Zagnansk - 28 oséb

Na terenie Gminy Kielce — 24 osoby.

Wyniki z badania ilosciowego i jakosciowego umozliwity pozyskanie szerokiego spektrum
informacji dotyczacych potrzeb oraz oczekiwan senioréw, bez wzgledu na miejsce

zamieszkania. Informacje te umozliwity opracowanie diagnozy i katalogu potrzeb osdb

starszych zamieszkujgcych Kielecki Obszar Funkcjonalny.

5.2. Etap II: Opracowanie Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru

Funkcjonalnego na lata 2020-2030

Podczas tworzenia zatozen Polityki Senioralnej KOF przeprowadzono 4 moderowane

warsztaty, w ktérych tgcznie wzieto udziat 92 przedstawicieli:

Seniorow

Osdéb pracujacych z seniorami

Przedstawicieli samorzadu poziomu gminnego i wojewddzkiego
Przedstawicieli uczelni wyzszych

Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.
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Kolejnym krokiem byto partycypacyjne przygotowanie Projektu Polityki Senioralnej KOF na
lata 2020-2030, podczas warsztatu z udziatem 24 oséb zaangazowanych w polityke senioralng

KOF:

Przedstawicieli samorzadu poziomu gminnego i wojewddzkiego
przedstawicieli rad senioréw i Uniwersytetow Trzeciego Wieku
Przedstawicieli organizacji pozarzagdowych

Przedstawicieli Osrodkéw Pomocy Spotecznej

Przedstawicieli uczelni wyzszych.
Interesariusze mieli takze mozliwo$¢ wziecia udziatu w konsultacjach spotecznych, podczas
ktérych udostepniony zostat Projekt Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego
na lata 2020-2030, wraz z zatgcznikiem — dokumentem stanowigcym diagnoze potrzeb
senioréw z obszaru KOF (Diagnoza sytuacji i okreslenie potrzeb osdb starszych (60+) w

Kieleckim Obszarze Funkcjonalnym).
Kazdy z interesariuszy w dniach 6.11.2019-14.11.2019 na stronie internetowe;j:
https://idea.kielce.eu/konsultacje/polityka_senioralna.html

mogt ztozy¢ formularz uwag wskazujacy zastrzezenia i propozycje zmian. Uwagi do dokumentu

ztozyto dwéch interesariuszy.

Etap konsultacji spotecznych zamkneta debata publiczna na temat Projektu Polityki Senioralnej
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030. Debata odbyta sie 18.11.2019 roku w
godzinach 16:00-18:00. Podczas debaty zgtoszono uwagi, ktére zostaty uwzglednione w tresci

dokumentu.

Szczegbtowy opis konsultacji spotecznych prowadzonych na etapie opracowania Polityki
Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030 znajduje sie w
Sprawozdaniu z przebiegu i wynikdw konsultacji spofecznych dokumentu pn. ,,Projekt Polityki

Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030”.
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6. Misjaiwizja

Podstawg do sformutowania misji i wizji Polityki senioralnej obszaru KOF byta szczegétowa
diagnoza sytuacji i potrzeb oséb powyzej 60 roku zycia zamieszkujgcych gminy nalezgce do

KOF.

Misjg Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego w zakresie polityki senioralnej na lata 2020-2030

jest:

Rozwijanie wspotpracy gmin w zakresie statej poprawy

jakosci zycia oséb po 60 roku zycia na terenie Kieleckiego

Obszaru Funkcjonalnego

Wizja nakresla pozadany stan docelowy, do ktérego nalezy dazy¢, podporzgdkowujgc mu

jednoczesnie wszystkie dziatania. Wizja polityki senioralnej obszaru KOF brzmi:

Kielecki Obszar Funkcjonalny miejscem, w ktorym mieszkajag

zaktywizowani seniorzy korzystajacy z szerokiego katalogu

ustug opiekunczych i spotecznych oraz przyjaznej przestrzeni

publicznej
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7. Cele polityki senioralnej

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy i identyfikacji potrzeb oséb starszych w Kieleckim
Obszarze Funkcjonalnym mozliwe jest zaprojektowanie zatozen polityki senioralnej KOF na
lata 2020-2030. Zatozenia cechujg sie pewnym poziomem ogdlnosci, ktéry pozwoli na biezgce
dostosowywanie podejmowanych dziatan do rzeczywistych potrzeb oraz dostepnych $rodkdéw
finansowych. Zatozenia polityki senioralnej okreslajg kierunki interwencji, priorytetyzacja
ktorych zapewni ich skuteczng realizacje, komplementarng z dziataniami podejmowanymi
dotychczas przez Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego na rzecz rozwoju regionu w

kontekscie potrzeb osdb starszych.

Rysunek 1 Powigzanie pomiedzy misjg i wizja, celami, priorytetami i kierunkami interwencji

WISERRWVINE!

Cele strategiczne

U g
T ey
T e

Priorytety

Kierunki interwencji

Zrédto: opracowanie wtasne.



Rysunek 2 Cele strategiczne

NG
Cel 3. Rozwd;j
form wsparcia

spofecznego
seniorow

Cel 1. Poprawa
jakosci zycia Aktywizacja
seniorow seniorow
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8. Priorytety i kierunki interwencji

Cel 1: Poprawa jakosci zycia senioréw

Priorytet 1.1: Rozwijanie profilaktyki zdrowotnej

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 1.1.:

Promowanie zdrowego trybu zycia i aktywnosci ruchowej

Rozwijanie programdw profilaktyki zdrowotnej dla osdb starszych

Priorytet 1.2: Rozwijanie bezpieczenstwa spotecznego senioréow

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 1.2.:

Organizacja spotkan m.in. z policjantami, prawnikami i psychologami dotyczgcymi
oszustw popetnianych na osobach starszych (np. oszustwa ,na wnuczka”, ,na
policjanta”, oszustwa handlowe oraz oszustwa w cyberprzestrzeni)

Organizacja poradnictwa prawnego i psychologicznego dla senioréw

Priorytet 1.3: Poprawa mobilnosci senioréw

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 1.3.:

Organizacja transportu dla senioréw niesamodzielnych w celu zatatwienia spraw
urzedowych, medycznych oraz rodzinnych na terenie KOF
Organizacja transportu dla senioréw na wydarzenia ogélnogminne oraz okazjonalnie

na wydarzenia kulturalne i rekreacyjne na terenie KOF

Priorytet 1.4: Rozwijanie ustug opiekunczych i ustug spotecznych w miejscu zamieszkania

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 1.4.:

Rozwdj ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania
Zwiekszenie zatrudnienia o0s6b sSwiadczacych ustugi opiekuficze w miejscu
zamieszkania

Szkolenie kadry swiadczgcej ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania
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Poprawa dostepu do swiadczen w zakresie rehabilitacji na terenie KOF

Promowanie i wdrazanie pomocy sgsiedzkiej

Wdrazanie i upowszechnianie nowoczesnych technologii w zakresie ustug opieki (m.in.
teleopieka, opaski SOS, czujniki ruchu)

Prowadzenie kampanii informacyjnych i szkolen dla senioréw dotyczacych teleopieki

Priorytet 1.5: Promowanie i zachecanie do korzystania z systemu znizek dla senioréw, m.in.

z Ogdlnopolskiej Karty Seniora
Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 1.5.:

Zachecanie lokalnych podmiotéw oferujgcych produkty i ustugi do wtgczenia sie do
katalogu ulg i znizek dla senioréw m.in. w ramach Ogdlnopolskiej Karty Seniora
Wzmocnienie kampanii informacyjnej dotyczacej Ogélnopolskiej Karty Seniora
Wzmocnienie partnerstwa gmin KOF w ramach katalogu ulg i znizek, m.in. w ramach

Ogodlnopolskiej Karty Seniora

Cel 2: Aktywizacja seniorow

Priorytet 2.1. Organizacja zaje¢ kulturalnych, rekreacyjnych i edukacyjnych atrakcyjnych dla

seniorow

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 2.1.:

Diagnozowanie zapotrzebowania senioréw poszczegdlnych gmin KOF na konkretne
zajecia kulturalne, rekreacyjne i edukacyjne, w ktérych chcieliby braé udziat
Organizowanie zaje¢ kulturalnych, rekreacyjnych i edukacyjnych dla senioréw przez
samorzad i inne podmioty, w tym m.in. kluby seniora, Uniwersytety Il wieku,
organizacje pozarzadowe oraz $wietlice wiejskie

Upowszechnianie wiedzy o ofercie KOF dla osob starszych poprzez stworzenie

punktéw informacyjnych dla senioréw
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Priorytet 2.2. Rozwijanie aktywnosci obywatelskiej senioréw

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 2.2.:

Tworzenie nowych miejsc aktywnosci senioréw, w tym klubéw seniora co najmniej w
gminach KOF, w ktérych obecnie nie funkcjonujg oraz wzmacnianie i poszerzanie oferty
istniejgcych miejsc aktywnosci

Tworzenie nowych Uniwersytetow Il wieku w gminach KOF, w ktérych obecnie nie
funkcjonujg oraz wzmacnianie i poszerzanie oferty istniejgcych uniwersytetéw
Wsparcie organizacji dziatajgcych na rzecz aktywizacji senioréw

Promocja idei i rozwdj wolontariatu oraz grup samopomocowych seniorow
Zachecanie do powotania nowych rad senioréw oraz wzmacnianie i sieciowanie juz

dziatajacych

Priorytet 2.3. Rozwijanie kompetencji cyfrowych senioréw

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 2.3.:

Prowadzenie szkolen z zakresu obstugi nowoczesnych technologii (m.in. komputera,
smartfonu, Internetu)

Stworzenie strony internetowej dla senioréw zamieszkujacych obszar KOF
gromadzacej informacje m.in. na temat aktualnych przepisow prawnych, oferty
kulturalnej i wydarzen obszaru KOF, katalogu ulg i znizek oraz instytucji wsparcia

seniorow

Priorytet 2.4. Rozwijanie integracji spotecznej i integracji miedzypokoleniowej

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 2.4.:

Organizowanie spotecznosci lokalnych wtaczajgcych i integrujacych seniorow
Organizowanie zaje¢ nastawionych m.in. na wzajemng nauke i wymiane doswiadczen
0s6b mtodych i seniorow

Zachecanie oséb mtodych do wspierania senioréw w codziennych czynnosciach
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Cel 3: Rozwoj form wsparcia spotecznego senioréw

Priorytet 3.1. Tworzenie nowych i wsparcie istniejgcych form wsparcia spotecznego

Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 3.1.:

Tworzenie nowych i wsparcie istniejgcych Dziennych Doméw Pomocy na terenie KOF
Tworzenie nowych i wsparcie istniejgcych Domow Pomocy Spotecznej na terenie KOF
Tworzenie nowych i wsparcie istniejgcych mieszkan chronionych na terenie KOF
Tworzenie innych form wsparcia mieszkaniowego dla senioréw na terenie KOF

Utworzenie co najmniej jednej poradni geriatrycznej na terenie KOF
Priorytet 3.2. Tworzenie przyjaznej seniorom przestrzeni publicznej
Kierunki interwencji planowane do realizacji w ramach priorytetu 3.2.:

Poprawa stanu infrastrukturalnego chodnikdw w miejscowosciach KOF, w tym m.in.
likwidacja wysokich progow

Montaz i modernizacja oswietlenia drogowego w miejscowosciach KOF

Montaz matej architektury w miejscowosciach KOF, w tym m.in. fawek i barierek przy
podjazdach oraz toalet publicznych

Rozwijanie przestrzeni rekreacyjno-wypoczynkowej dostosowanej do potrzeb

seniorow
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9. Powigzanie celow polityki senioralnej KOF z celami polityki

spojnosci UE w okresie 2021-2027

Z uwagi na fakt, iz w 2021 roku rozpoczyna sie nowa wieloletnia perspektywa finansowa Unii
Europejskiej, warto wskazaé cele, ktére beda jej przyswieca¢. 11 celéw uproszczono i

skonsolidowano do 5 celéw polityki spdjnosci:

Inteligentniejsza Europa

Bardziej ekologiczna, niskoemisyjna Europa
Bardziej skomunikowana Europa

Bardziej prospoteczna Europa

A wNe

Europa blizsza obywatelom

W ponizszej tabeli wskazano komplementarnos¢ celdw polityki senioralnej z celami polityki

spdjnosci Unii Europejskiej w okresie 2021-2027.

Tabela 1 Komplementarnos¢ celow polityki senioralnej z celami polityki spdjnosci Unii Europejskiej w okresie 2021-2027
Cel gtéwny polityki Priorytet polityki senioralnej KOF Cel polityki spojnosci UE w

senioralnej KOF okresie 2021-2027
Cel 1. Poprawa jakosci | Priorytet 1.1: Rozwijanie profilaktyki | Bardziej prospoteczna Europa
Zycia seniorow zdrowotnej

Priorytet 1.2: Rozwijanie | Europa blizsza obywatelom
bezpieczenstwa spotecznego senioréow

Priorytet 1.3: Poprawa mobilnosci | Bardziej prospoteczna Europa
senioréw

Priorytet 1.4: Rozwijanie  ustug | Bardziej prospoteczna Europa
opiekuiczych i ustug spotecznych w
miejscu zamieszkania

Priorytet 1.5: Promowanie i zachecanie | Europa blizsza obywatelom
do korzystania z systemu znizek dla
senioréw, m.in. z Ogdlnopolskiej Karty

Seniora
Cel 2. Aktywizacja Priorytet 2.1. Organizacja  zaje¢ | Europa blizsza obywatelom
seniorow kulturalnych, rekreacyjnych i

edukacyjnych atrakcyjnych dla senioréw

Priorytet 2.2. Rozwijanie aktywnosci | Europa blizsza obywatelom
obywatelskiej senioréw

Priorytet 2.3. Rozwijanie kompetencji | Bardziej prospoteczna Europa
cyfrowych senioréw
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Priorytet 2.4. Rozwijanie integracji | Europa blizsza obywatelom
spotecznej i integracji
miedzypokoleniowej

Cel 3. Rozwoéj form Priorytet 3.1. Tworzenie nowych i | Bardziej prospoteczna Europa
wsparcia spotecznego | wsparcie istniejgcych form wsparcia
senioréow spotfecznego

Priorytet 3.2. Tworzenie przyjaznej | Europa blizsza obywatelom
seniorom przestrzeni publicznej
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10. Plan realizacji polityki senioralnej
10.1. Rekomendacje/zadania

By zrealizowac zatozone cele proponuje sie realizacje nastepujgcych zadan:

Cel 1. Poprawa jakosci Zycia senioréw

Priorytet 1.1: Rozwijanie profilaktyki zdrowotnej

Realizacja programoéw profilaktycznych dla senioréw
Realizacja kampanii informacyjnej dotyczacej profilaktyki zdrowotnej, zdrowego trybu
zycia i aktywnosci ruchowej

Tworzenie nowych miejsc rekreacji dla seniorow

Priorytet 1.2: Rozwijanie bezpieczenstwa spotecznego seniorow

Organizacja spotkan m.in. z policjantami dotyczacych przestepstw popetnianych
przeciwko seniorom (np. oszustwa ,,na wnuczka”, ,na policjanta”)

Organizacja spotkan m.in. z psychologami dotyczacych przemocy domowej, ktérej
ofiarg padajg seniorzy

Organizacja spotkan m.in. z prawnikami dotyczgcych rozwigzywania problemdéw
prawnych i pogtebiania Swiadomosci prawnej

Organizacja spotkan, warsztatéw i kursédw dotyczgcych bezpieczeristwa senioréw m.in.
w ruchu drogowym

Organizacja poradnictwa psychologicznego i prawnego dla seniorow

Priorytet 1.3: Poprawa mobilnosci senioréw

Organizacja transportu dla seniorow niesamodzielnych w celu zatatwienia spraw
urzedowych, medycznych oraz rodzinnych
Organizacja transportu dla senioréw na wydarzenia ogdlnogminne oraz wydarzenia

kulturalne lub rekreacyjne, w ktdrych udziat chcieliby wzig¢ seniorzy
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Priorytet 1.4: Rozwijanie ustug opiekunczych i ustug spotecznych w miejscu zamieszkania

Zwiekszenie liczby senioréw objetych ustugami opiekuriczymi w miejscu zamieszkania
Zwiekszenie zakresu i miejsc swiadczenia ustug opiekunczych

Zwiekszenie zatrudnienia o0sob Swiadczacych ustugi opiekuicze w miejscu
zamieszkania

Organizacja szkolen dla kadry swiadczacej ustugi opiekuncze

Zwiekszenie dostepu senioréw do opieki rehabilitacyjnej

Organizacja kampanii informacyjnej dotyczacej pomocy sgsiedzkiej

Wdrazanie ustugi pomocy sgsiedzkiej $wiadczonej na rzecz osob starszych,
niepetnosprawnych, niesamodzielnych i schorowanych

Wdrazanie ustugi teleopieki we wszystkich gminach KOF m.in. poprzez nieodptatne
uzyczenie lub wynajecie seniorom urzgdzen telemedycznych

Prowadzenie kampanii informacyjnej dla senioréw dotyczacej teleopieki

Priorytet 1.5: Promowanie i zachecanie do korzystania z systemu znizek dla senioréw, m.in.

z Ogolnopolskiej Karty Seniora

Nawigzanie wspotpracy z lokalnymi podmiotami oferujgcymi produkty i ustugi m.in. w
ramach Ogodlnopolskiej Karty Seniora

Organizacja kampanii informacyjnej dotyczacej Ogdélnopolskiej Karty Seniora wraz ze
wskazaniem seniorom wykazu podmiotéw honorujgcych Ogdlnopolskg Karte Seniora
Wzmocnienie partnerstwa gmin KOF w ramach rozwoju katalogu ulg i znizek dla

seniordow, m.in. w ramach Ogdlnopolskiej Karty Seniora

Cel 2. Aktywizacja senioréw

Priorytet 2.1. Organizacja zaje¢ kulturalnych, rekreacyjnych i edukacyjnych atrakcyjnych dla

seniorow

Diagnozowanie zapotrzebowania senioréw na zajecia kulturalne, rekreacyjne i

edukacyjne poprzez rozmowy z seniorami oraz osobami pracujgcymi z seniorami
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Organizowanie wiekszej liczby zaje¢ kulturalnych, rekreacyjnych i edukacyjnych dla
seniorow m.in. w ramach dziatalnosci klubéw seniora, Uniwersytetéw Ill Wieku,
organizacji pozarzagdowych i $wietlic wiejskich

Stworzenie w kazdej gminie KOF punktéw informacyjnych dla senioréow
Priorytet 2.2. Rozwijanie aktywnos$ci obywatelskiej seniorow

Tworzenie nowych miejsc aktywnosci senioréw, w tym klubdw seniora w gminach KOF,
w ktérych obecnie nie funkcjonuja

Poszerzanie oferty juz funkcjonujgcych miejsc aktywnosci senioréow

Tworzenie nowych Uniwersytetéw Trzeciego Wieku w gminach KOF, w ktoérych
obecnie nie funkcjonuja

Poszerzanie oferty juz funkcjonujgcych Uniwersytetow Trzeciego Wieku

Tworzenie nowych i poszerzanie oferty juz funkcjonujgcych organizacji dziatajgcych na
rzecz seniorow

Zachecanie senioréw do wtgczenia sie w dziatania wolontariatu

Zachecanie senioréw do tworzenia grup samopomocowych

Powotanie rad seniorow w gminach, w ktérych obecnie nie funkcjonujg

Wspieranie i sieciowanie juz funkcjonujgcych rad seniorow
Priorytet 2.3. Rozwijanie kompetencji cyfrowych senioréw

Organizowanie szkolen dla senioréw z zakresu obstugi m.in. komputera, Internetu oraz
smartfonu

taczenie szkolen m.in. z zakresu obstugi komputera, Internetu oraz smartfonu z
organizacja zaje¢ nastawionych na integracje miedzypokoleniowg

Stworzenie prostej i przejrzystej strony internetowej dla seniordw, na ktérej znajdg sie
informacje m.in. na temat aktualnych przepiséw prawnych, oferty kulturalnej i

wydarzen obszaru KOF, katalogu ulg i znizek oraz instytucji wsparcia senioréw
Priorytet 2.4. Rozwijanie integracji spotecznej i integracji miedzypokoleniowej
Organizowanie spotecznosci lokalnej m.in. poprzez tworzenie centréw i programow

aktywnosci lokalnej
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Organizowanie zaje¢ z zakresu integracji miedzypokoleniowej nastawionych na
wzajemng nauke i wymiane doswiadczen dzieci, mfodziezy i senioréw
Promowanie integracji miedzypokoleniowej wsrdd senioréw, dzieci i mtodziezy

Zatrudnienie i szkolenie animatordw integrujgcych lokalng spotecznos¢

Cel 3. Rozwaj form wsparcia spotecznego seniorow

Priorytet 3.1. Tworzenie nowych i wsparcie istniejgcych form wsparcia spotecznego

Tworzenie nowych dziennych domdéw pomocy na terenie KOF

Wspieranie i rozwijanie istniejgcych dziennych domoéw pomocy

Tworzenie nowych doméw pomocy spotecznej na terenie KOF

Wspieranie i rozwijanie istniejgcych domow pomocy spotecznej

Tworzenie nowych mieszkarn chronionych i lokali aktywizujgcych dla senioréw na
terenie KOF

Wspieranie i rozwijanie istniejgcych mieszkan chronionych i lokali aktywizujgcych dla
senioréow

Rozwijanie innych form wsparcia mieszkaniowego dla senioréow

Utworzenie co najmniej jednej poradni geriatrycznej na terenie KOF
Priorytet 3.2. Tworzenie przyjaznej seniorom przestrzeni publicznej

Modernizacja chodnikéw w poszczegdlnych miejscowosciach KOF

Montaz i modernizacja oswietlenia drogowego w poszczegdlnych miejscowosciach
KOF

Montaz i modernizacja matej architektury (w tym m.in. tawek i barierek przy
podjazdach, toalet publicznych) w poszczegdlnych miejscowosciach KOF

Tworzenie nowych miejsc rekreacyjno-wypoczynkowych dostosowanych do potrzeb
seniorow

Modernizacja i dostosowanie istniejgcych miejsc rekreacyjno-wypoczynkowych do

potrzeb seniorow
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10.2. Instrumenty polityKi senioralnej

Ze wzgledu na charakter polityki senioralnej trudno méwi¢ o jej specyficznych instrumentach.
Stosowane przez polityke senioralng instrumenty sg juz wykorzystywane przez inne polityki
(w tym gtéwnie polityke spoteczng). Istniejg instytucje przygotowane do uzywania
konkretnych rozwigzan. Badanie potrzeb senioréw oraz tworzenie polityki senioralnej moze
jednak przyczynic¢ sie do wypracowania nowych instrumentéw, dostosowanych do celéw

realizowanych w ramach polityki senioralnej.
Do instrumentdéw polityki senioralnej KOF zaliczyé mozna:

Instrumenty normatywne (dokumenty programowe),

Instrumenty ekonomiczne (katalog ulg i znizek w ramach karty seniora, $wiadczenia
finansowe i rzeczowe, ustugi bedgce w dyspozycji samorzgdu gminy),

Instrumenty kadrowe (osoby uczestniczagce w planowaniu i realizacji polityki
senioralnej, wolontariusze pomagajagcy osobom starszym, wsparcie zawodow
pomocowych),

Instrumenty informacyjne (szkolenia, kampanie informacyjne, punkty informacyjne),
Instrumenty infrastrukturalne (rozwdj placowek pomocy spotecznej, UTW, klubdw
seniora, likwidacja barier architektonicznych itd.),

Instrumenty organizacyjne (rady senioréw, organizacje spoteczne, sieci wsparcia itd.).

10.3. Zrédla finansowania Polityki Senioralnej KOF

Na moment opracowywania Polityki Senioralnej KOF na lata 2020-2030 gtéwne Zrddta

finansowania dziatar nakierowanych na osoby starsze zdefiniowano nastepujgco:

Srédki wtasne samorzgddw gminnych,
Srodki wtasne organizacji pozarzadowych, fundacji,
Srodki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego,
Srodki budzetu Panstwa:
o Rzadowy Program Wieloletni ,,Senior +”,

o Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON),
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o Fundusz Pracy,
o Program Aktywnosci Spotecznej Osdéb Starszych na lata 2014-2020 (ASOS)

Fundusze Unii Europejskie;j.

Z uwagi na fakt, iz po roku 2020 powstang aktualizacje dotychczas realizowanych programow
oraz przygotowane zostang nowe programy rzadowe, w przysztosci mozliwe bedzie
pozyskanie srodkéw na realizacje zatozen Polityki senioralnej KOF 2020-2030 réwniez z innych

zrodet.
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11. Zalozenia systemu realizacji strategii

11.1. Wdrazanie polityki senioralnej KOF

System wdrazania Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030
ma za zadanie kierowanie realizowanymi dziataniami tak, by umozliwi¢ realizacje celdw i

poprawe jakosci zycia senioréw z obszaru KOF.

Zaznaczy¢ nalezy, ze jednym z kluczowych czynnikéw sukcesu polityki senioralnej jest sprawna
koordynacja dziatan, a takze przeptyw informacji. Z tego wzgledu istotne jest prowadzenie
skoordynowanych dziatan na rzecz oséb starszych, przy utrzymaniu zasady partycypacji

i partnerstwa.

Za prawidtowg realizacje polityki senioralnej odpowiedzialny bedzie Komitet Sterujacy
obstugiwany w tym zakresie przez Biuro Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych KOF.
Koordynowanie dziatan przebiega¢ bedzie przy wspoétpracy z wszystkimi gminami partnerskimi
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego, w szczegdlnosci z samorzadami gmin, grupg tematyczng
ds. polityki senioralnej, jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, organizacjami

pozarzgdowymi, lokalnymi instytucjami oraz uczelniami wyzszymi.

Samorzady
gminne

Grupa
Lokalne tematyczna
instytucje ds. polityki
senioralnej

podmioty
uczestniczace

w realizacji
polityki
senioralnej KOF

Jednostki
organizacyjne Organizacje
pomocy pozarzgdowe
spotecznej

Uczelnie
wyzsze
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Powodzenie przyjetego systemu wdrazania Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2020-2030 bedzie polegato na wspotpracy oraz odpowiedzialnosci za
przydzielone zadania. Istotnym elementem jest réwniez zagwarantowanie odpowiednich
zasobow  kadrowych oraz koordynacji pomiedzy

poszczegdlnymi  podmiotami

odpowiedzialnymi za wdrazanie polityki senioralne;.

11.2. Monitoring polityki senioralnej KOF

Realizacja Projektu Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030
powinna by¢ stale monitorowana, tj. badaniu poddany zostanie postep we wdrazaniu dziatan
i realizacji zatozen. Prowadzenie monitoringu bedzie miato na celu sprawdzenie, czy realizacja
celéw polityki senioralnej przebiega zgodnie z planem. Najskuteczniejszym narzedziem
stuzgcym do monitoringu jest okreslenie wskaznikéw dla poszczegdlnych obszaréw realizacji
polityki senioralnej KOF.

Proponowane wskazniki monitoringu realizacji celéw i priorytetow zostaty zamieszczone w

ponizszej tabeli:

Cel 1: Poprawa jakosci zycia seniorow

Priorytet Proponowane kierunki | Proponowane wskazniki
interwencji realizacji celéw
Rozwijanie profilaktyki | Promowanie zdrowego trybu | Liczba programow
zdrowotnej zycia i aktywnosci ruchowej prozdrowotnych i
edukacyjnych
Rozwijanie programow
profilaktyki zdrowotnej dla | Liczba przeprowadzonych
0séb starszych kampanii informacyjnych z
zakresu profilaktyki zdrowotnej
i zdrowego trybu zycia
Rozwijanie bezpieczenstwa | Organizacja spotkan m.in. z | Liczba przeprowadzonych
spotecznego senioréw policjantami, prawnikami i | spotkan z zakresu
psychologami dotyczacymi | bezpieczenstwa  spotecznego
oszustw  popetnianych  na | senioréw
osobach starszych (np.
oszustwa ,na wnuczka”, ,na | Liczba seniorow, ktora wzieta
policjanta”, oszustwa | udziat w spotkaniach z zakresu
handlowe oraz oszustwa w | bezpieczenstwa spotecznego
cyberprzestrzeni)
Liczba godzin poradnictwa
prawnego i psychologicznego
dla senioréw
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Organizacja poradnictwa
prawnego i psychologicznego
dla seniorow

Liczba senioréw, ktora
skorzystata z  poradnictwa
prawnego i psychologicznego

Poprawa mobilno$ci senioréw

Organizacja transportu dla
senioréw niesamodzielnych w
celu zatatwienia spraw
urzedowych, medycznych oraz
rodzinnych na terenie KOF

Organizacja transportu dla
senioréw na wydarzenia
ogdlnogminne oraz
okazjonalnie na wydarzenia

Liczba senioréw
niesamodzielnych, ktora
skorzystata z przejazdu

Liczba wydarzend, na ktore
zorganizowany zostat dojazd
dla seniorow

kulturalne i rekreacyjne na
terenie KOF
Rozwijanie ustug opiekuniczych | Rozwdj ustug opiekunczych | Liczba  senioréw  objetych

i ustug spotecznych w miejscu
zamieszkania

Swiadczonych  w
zamieszkania

miejscu

Zwiekszenie zatrudnienia oséb
Swiadczacych ustugi
opiekuncze w miejscu
zamieszkania
Szkolenie kadry $wiadczacej
ustugi opiekuncze

Poprawa dostepu do Swiadczen
w zakresie rehabilitacji

Promowanie i wdrazanie

pomocy sasiedzkiej

Wdrazanie i upowszechnianie
nowoczesnych technologii w
zakresie ustug opieki (m.in.
teleopieka, opaski SOS, czujniki
ruchu)

ustugami opiekunczymi

os6b
ustugi

Liczba  zatrudnionych
Swiadczacych
opiekuncze

Liczba oséb przeszkolonych w
zakresie $wiadczenia ustug
opiekunczych

Liczba $wiadczonych ustug z
zakresu rehabilitacji

Liczba wydanych urzadzen z
zakresu ustug teleopieki

Liczba przeprowadzonych
kampanii informacyjnych z
zakresu teleopieki

Prowadzenie kampanii

informacyjnych i szkolen dla

seniorow dotyczacych

teleopieki
Promowanie i zachecanie do | Zachecanie lokalnych | Liczba lokalnych podmiotow,
korzystania z systemu znizek | podmiotow oferujacych | ktdre wtaczyty sie do katalogu

dla senioréow, m.in. z
Ogdlnopolskiej Karty Seniora

produkty i ustugi do wiaczenia
sie do katalogu ulg i znizek dla
seniorébw m.in. w ramach
Ogdlnopolskiej Karty Seniora

ulg i znizek dla senioréw

Liczba lokalnych podmiotéw,
ktore wigczyly sie do oferty
Ogdlnopolskiej Karty Seniora
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Priorytet

Wzmocnienie kampanii
informacyjnej dotyczacej
Ogdlnopolskiej Karty Seniora

Wzmocnienie partnerstwa
gmin KOF w ramach katalogu
ulg i znizek, m.in. w ramach
Ogdlnopolskiej Karty Seniora

Proponowane kierunki

interwencji

Liczba kampanii
informacyjnych  dotyczacych
Ogdlnopolskiej Karty Seniora

Proponowane wskazniki

Organizacja zaje¢ kulturalnych,
rekreacyjnych i edukacyjnych
atrakcyjnych dla senioréw

Diagnozowanie
zapotrzebowania seniorow
poszczegblnych gmin KOF na
konkretne zajecia kulturalne,
rekreacyjne i edukacyjne, w
ktdrych chcieliby brac udziat

Organizowanie zajec
kulturalnych, rekreacyjnych i
edukacyjnych dla senioréw
przez  samorzad i inne
podmioty, w tym m.in. kluby
seniora, Uniwersytety Il wieku,
organizacje pozarzagdowe oraz
Swietlice wiejskie

Upowszechnianie wiedzy o
ofercie KOF dla oséb starszych
poprzez stworzenie punktéw
informacyjnych dla senioréw

Liczba godzin zajec
kulturalnych, rekreacyjnych i
edukacyjnych skierowanych do
senioréw

Liczba senioréw  biorgcych
udziat w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i edukacyjnych

Liczba punktéw informacyjnych
dla senioréw
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Rozwijanie aktywnosci
obywatelskiej senioréw

Tworzenie nowych  miejsc
aktywnosci senioréw, w tym
klubéw seniora co najmniej w
gminach KOF, w ktdrych
obecnie nie funkcjonujg oraz
wzmachianie i poszerzanie
oferty istniejgcych klubéw

Tworzenie nowych
Uniwersytetow Il wieku w
gminach KOF, w ktdrych

obecnie nie funkcjonujg oraz
wzmacnianie i poszerzanie
oferty istniejgcych
uniwersytetéw

Wsparcie
dziatajacych na
aktywizacji senioréw

organizacji
rzecz

Promocja idei i rozwdj
wolontariatu oraz grup
samopomocowych senioréw

Zachecanie do  powotania

Liczba nowopowstatych miejsc
aktywnosci senioréw, w tym
kluboéw seniora na terenie KOF

Liczba nowopowstatych
Uniwersytetéw Il wieku na
terenie KOF

Liczba wspartych organizacji
dziatajacych na rzecz seniorow

Liczba senioréw dziatajgcych w
wolontariacie

Liczba nowopowstatych rad
senioréw

nowych rad senioréw oraz

wzmachnianie i sieciowanie juz

dziatajgcych
Rozwijanie kompetencji | Prowadzenie szkolen z zakresu | Liczba godzin prowadzonych
cyfrowych senioréw obstugi nowoczesnych | szkolen z zakresu obstugi

technologii (m.in. komputera,
smartfonu, Internetu)

nowoczesnych technologii

Liczba senioréw  biorgcych
Stworzenie strony internetowej | udziat w szkoleniach z zakresu
dla senioréw zamieszkujgcych | obstugi nowoczesnych
obszar  KOF  gromadzacej | technologii
informacje m.in. na temat
aktualnych przepisOw | Liczba stron internetowych
prawnych, oferty kulturalnej i | przeznaczonych dla senioréw
wydarzen  obszaru  KOF, | zamieszkujacych obszar KOF
katalogu ulg i znizek oraz
instytucji wsparcia senioréw Liczba odston strony
internetowej dla senioréw
zamieszkujgcych obszar KOF
Rozwijanie integracji | Organizowanie  spotfecznosci | Liczba godzin zajec
spotecznej i integracji | lokalnych wigczajacych i | integrujacych osoby starsze z
miedzypokoleniowej integrujacych senioréw dziecmi i miodziezg oraz
lokalng spotecznoscia
Organizowanie zajec
nastawionych m.in. na | Liczba 0s6b mtodych

wzajemng nauke i wymiane

wspierajgcych  senioréw w
codziennych czynnosciach
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Priorytet

doswiadczen oséb mtfodych i
senioréw

Zachecanie 0s6b mtodych do
wspierania senioréw w
codziennych czynnosciach
Proponowane kierunki
interwencji

Proponowane wskazniki

Tworzenie nowych i wsparcie
istniejgcych  form  wsparcia
spotecznego

Tworzenie nowych i wsparcie
istniejgcych Dziennych Domoéw
Pomocy na terenie KOF

Tworzenie nowych i wsparcie
istniejgcych Domdéw Pomocy
Spotecznej na terenie KOF

Tworzenie nowych i wsparcie
istniejgcych mieszkan
chronionych na terenie KOF

Tworzenie innych form
wsparcia mieszkaniowego dla

senioréw na terenie KOF

Utworzenie co najmniej jednej

Liczba nowoutworzonych
miejsc w Dziennych Domach
Pomocy na terenie KOF

Liczba nowoutworzonych
miejsc w Domach Pomocy
Spotfecznej na terenie KOF

Liczba nowoutworzonych
miejsc w mieszkaniach
chronionych na terenie KOF

Liczba nowoutworzonych
miejsc  w innych formach
wsparcia mieszkaniowego

seniorow na terenie KOF

przestrzeni publicznej

infrastrukturalnego chodnikow
w miejscowosciach KOF, w tym

m.in.  likwidacja  wysokich
progéw

Montaz i modernizacja
oswietlenia  drogowego w

miejscowosciach KOF

Montaz matej architektury w
miejscowosciach KOF, w tym

m.in. fawek i barierek przy
podjazdach oraz toalet
publicznych

Rozwijanie przestrzeni

rekreacyjno-wypoczynkowej
dostosowanej do  potrzeb
senioréw

porad.m geriatryczne) N3 |iczba poradni geriatrycznych
terenie KOF .
na terenie KOF
Tworzenie przyjaznej seniorom | Poprawa stanu | Powierzchnia

zmodernizowanej
infrastruktury drogowej na
terenie KOF dostosowanej do
potrzeb osdb starszych z
niepetnosprawnoscia

Liczba nowych i
zmodernizowanych  punktéw

oswietleniowych na terenie
KOF

Liczba nowych elementéw
matej architektury na terenie
KOF utatwiajgcych
funkcjonowanie osobom
starszym

Liczba nowych lub
dostosowanych do potrzeb
senioréow przestrzeni

rekreacyjno-wypoczynkowych
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Po zatwierdzeniu Polityki Senioralnej KOF na lata 2020-2030 nalezy ustali¢ wskazniki bazowe
oraz wskazniki docelowe, wraz z poziomem ich wzrostu w kolejnych latach, co pozwoli na statg

kontrole nad realizacjg zatozonych celéw.

Badanie poziomu realizacji wskaznikéw bedzie odbywad sie m.in. poprzez zbieranie danych,
analize dokumentacji projektowe], danych dostarczonych przez lokalne instytucje i organizacje

oraz przygotowanie raportéw z realizacji dziatan.

Polityka senioralna bedzie monitorowana poprzez systematyczng obserwacje okreslonych
wskaznikéw obrazujacych postep we wdrazaniu. Za monitoring odpowiedzialny bedzie
Komitet Sterujgcy obstugiwany w tym zakresie przez Biuro Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych KOF, ktéry raz na dwa lata przygotowywac bedzie sprawozdania relacjonujgce
przebieg wdrazania Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-

2030.

11.3. Ewaluacja polityki senioralnej KOF

Po zakonczeniu okresu obowigzywania Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2020-2030 przeprowadzona zostanie ewaluacja ex-post, ktora
dostarczy danych dotyczacych zakresu oddziatywania i efektdw zrealizowanych dziatan oraz
zmian w kontekscie sytuacji senioréw w Kieleckim Obszarze Funkcjonalnym, zapewniajgc tym
samym informacje niezbedne do okres$lenia kierunkdéw interwencji w przysztosci. Za
przeprowadzenie ewaluacji odpowiedzialny bedzie Komitet Sterujgcy obstugiwany w tym

zakresie przez Biuro Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych KOF.

W razie wystgpienia istotnej zmiany w potrzebach i sytuacji oséb starszych lub zmiany

warunkoéw realizacji polityki senioralnej, mozliwa jest aktualizacja Projektu Polityki Senioralnej
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Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2030.

Zmiany wynika¢ mogg m.in. z:

Przyczyn wewnetrznych — niskiego zaangazowania interesariuszy w realizacje polityki
senioralnej; potrzeby skierowania interwencji odpowiadajgcej na inne problemy, ktére
zostaty zgtoszone przez senioréw i osoby pracujgce z seniorami.

Przyczyn zewnetrznych — zmiany sytuacji spoteczno-gospodarczej gmin KOF,
wptywajgcej na obnizenie lokalnego potencjatu, a tym samym niskg efektywnos¢

realizacji zaplanowanych zadan.
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12. Zalaczniki

Diagnoza sytuacji i okreslenie potrzeb o0sob starszych (60+) w Kieleckim Obszarze
Funkcjonalnym stanowi zatacznik do Projektu Polityki Senioralnej Kieleckiego Obszaru

Funkcjonalnego na lata 2020-2030.
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